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Aumentan tiendas 9% el empleo

Ludivina Ruiz
MUEWD LEON

MONTERREY- La expansionde
las tendas de autoservicio v de-
partamentales en el Pais ha ge-
nerado mas empleos.

Al cierre del sepundo trimes-
tre de este afio, las empresas del
sector que cotizan en la Bolsa
Mexicana de Valores reportaron
586 mil 163 empleados, 9.1 por
ciento mas que un afio antes.

En este grupo estin Walmart,
Liverpool, Soriana, El Palacio de
Hierro, Famsa, Chedraui, Elekira,
Coppel v Comercial Mexicana.

Respecto a junio del 2008

—antes de que estallara la crisis

econdmica—, el crecimiento con-
junto en el empleo fue de 35 por
clento,

De las 586 mil 163 plazas la-
borales registradas al cierre de la
primera mitad de 2012, Walmart
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» Los autoservicios y departamentales que cotizan en Bolsa reportaron

586 mil 163 empleados al cierre de junio.

de México aportd un 40 por cien-
to, 239 mil 837,

Estos empleados estuvieron
distribuidos entre los supermer-
cados llamados Walmart, Bodega
Aurrerd y Sam's Club, asi comoen
los restaurantes Vip's y El Forton,

v las tiendas de ropa Suburbia.
En el total de empleados en
el sector le siguieron Soriana y E-
lektra, con 79 mil 626 v 69 mil 397,
respectivamente,
Paola Sotelo, analista de Gru-
po Monex y especializada en el

sector comercial, sefiald que el
mayor nimero de empleados re-
gistrado en las cadenas de auto-
servicio y departamentales esta
ligado al crecimiento econdmi-
co del Pais.

Sostuvo que las cadenas tie-
nen todavia mucho campo para
crecer, pues en México dos terce-
ras partes del comercio se realiza
en establecimientos informales,

“Lamayor competenciade las
tiendas es precisamente el merca-
do informal, por lo que atn hay
espacio para que amplien su pi-
so deventas, y esto se traduce en
mas empleos”, manifesto.

En el caso de Soriana, la em-
presa mexicana que mas empleos
genera en este segmento, ha pre-
sentado crecimientos en su ni-
mero de empleados, consisten-
tes con con el comportamiento
de sus ventas, explicd Indalecio
Rinjas, especialista de la califica-
dora Fitch.



