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(CIE) ASIGNA HR CALIFICACION LP "HRA" A 

EMISION CEBURES CIE13 
MÉXICO, Infosel, julio. 5.- La agencia calificadora HR  

Ratings asignó la calificación de largo plazo (LP) de "HR  

A" a la emisión de Certificados Bursátiles de LP con clave  

de pizarra CIE 13, por un monto de hasta 500 millones de  

pesos (mdp) y con un plazo de mil 819 días a partir de su  

fecha de emisión de Corporación Interamericana de  

Entretenimiento (CIE). 

Esta Emisión está al amparo del Programa de Certificados  

Bursátiles Dual de Corto y Largo Plazo con Carácter  

Revolvente por un monto de hasta mil 500 mdp y vigencia de  

hasta cinco años con perspectiva Estable. 

La calificación asignada de "HR A" significa que la emisión  

ofrece seguridad aceptable para el pago oportuno de  

obligaciones de deuda. Asimismo, mantienen bajo riesgo  

crediticio. 

La calificadora explicó que desde diciembre de 2009, CIE  

comenzó con un plan de reestructuración de su deuda, así  

como una desincorporación de activos no estratégicos, por  

ello la deuda total ha venido disminuyendo y mejorando su  

perfil de vencimiento al día de hoy. 

Al cierre del cuarto trimestre de 2010 (4T10), el monto de  

la deuda total era de seis mil 807 mdp, sin embargo al  

cierre del 1T13 fue por dos mil 267.8 mdp, representando  

una reducción de -66.7%. De la deuda total al cierre del  

1T13 el 61.7% es de corto plazo (vs 41.3% al 1T12),  

mientras la de largo plazo es el 38.3% (vs 58.7% al 1T12).  

Por otro lado, el 81.0% de la deuda está en moneda  



nacional, mientras el resto está en dólares americanos y  

pesos colombianos. 

Esta cifra aún no incorpora la amortización de la deuda  

bancaria del pasado 2 de mayo, por un monto de mil 136.7  

mdp provenientes de la venta de la Unidad de Medios. Con  

base en lo anterior, se estimaría que la deuda total  

cerrara en niveles de aproximadamente mil 300 mdp. 
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