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CERTIFICA SU EDIFICIO COMO SUSTENTABLE

Goncreta Allianz acciones

de responsabilidad social

Para Allianz México, S.A., Compariia de Seguros, es muy importante seguir apoyando proyectos
que benefician a la comunidad, como lo hace la Fundacién Pro Nifios de la Calle

evamente este

afio la Fundacion

Pro Nifos de la

Calle, I.LA.P., se vio

beneficiada con

un importante donativo que

Allianz México, S.A., Compa-

fiia de Seguros, le entrego este

11 de julio, para seguir apoyan-

do el programa “Casa de Tran-

sicién a la Vida Independien-

te”, donde se prepara a “chavos”

que han decidido reintegrarse
a la sociedad.

Este programa es una op-
cién para jovenes de 16 a 21
aflos que no pueden regresar
con su familia niingresar auna
institucién residencial y desean
prepararse para vivir de mane-
ra independiente. Asistentes
sociales autorizados, enferme-
ras y psicologos les ayudan en
el desarrollo de responsabilida-
desyhabilidades para alcanzar
una vida social de integracion
e independencia, a través de
educacion, salud, recreacion y
empleo digno.

A la entrega del donativo
asistieron, de parte de Allianz
México, Sergio Ghibellini, di-
rector general; Héctor Tamez,
director ejecutivo de Ventasy
Market Management; Alejan-
dro Murillo, director ejecuti-
vo de Operaciones; Francisco
Garcia, director de Recursos
Humanos, y José de Caso,
subdirector de la Regional
D.F. De parte de la Funda-
cion estuvieron los miembros
del patronato Eduardo Luna,
Elia Luna, Blanca Neumaier,
Ilse Escobar Hofmann, asi co-
mo Laura Alvarado, directora
general.

Sergio Ghibellini destacé
que para Allianz México es
un orgullo ser parte de un
proyecto que no sélo busca
mejorar la calidad de vida de
los jovenes que viven en la
calle sino también ayudar-
los a tener un plan de vida
para ellos y sus familias, lo
que beneficia a la sociedad
en general. Resaltdé que el
apoyo no s6lo es econdémico
sino también a través del Vo-
luntariado Allianz, en el que
los empleados colaboran en
diferentes actividades y cam-
pafias recreativas, de recau-
dacidn, salud y educacion.

Sergio Ghibellini, Jorge Morales, Franc

Funcionarios de Allianz y Fundacion Pro Ninios de la Calle.
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Gasa de Transicion a la Vida Independiente

Programa de apoyo integral desarrollado por Allianz para Fundacion Pro Nifios de la Calle,

don

de se manejan principalmente tres iniciativas:

Contribuir a la mejora de los procesos con la metodologfa de Six Sigma, con la finalidad

de lograr que la Fundacion tenga el mejor aprovechamiento de los Recursos.

La conciencia social de sus colaboradores les ha permitido contar con un programa de

voluntariado en el que participan de manera activa.
Apoyo econémico.
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Eduardo Luna, Laura Alvarado Castellanos y Sergio Ghibellini en la entrega

eque a Fundacion Pro Ninos de la Calle.
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isco Garcia, Alejandro Mitm'llo, Héctor Tamez Yy Bernd Valtingojer

en la develacion de la placa en la oficina matriz.
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Otra forma en que colabora es
compartiendo con los directi-
vos de la Fundacién la metodo-
logia Social OPEX (Operatio-
nal Excelence), desarrollada
por Grupo Allianz y adapta-
da a empresas no lucrativas,
que busca la mejora operativa,
satisfaccion del cliente y ren-
tabilidad de la organizacién.
Con ella, Pro Nifos de la Ca-
lle redujo casi 50 por ciento el
tiempo del proceso en su plan
de “Procuraciéon de Fondos
Internacionales”, ademas de
hacer mas eficientes las acti-
vidades que se realizan en este
proceso.

Porsuparte, Eduardo Luna,
miembro del patronato de Pro
Nifos, agradeci6 el apoyo que
Allianz Foundation for North
America y Grupo Allianz, a
través de Allianz México, han
hecho para apoyar proyectos
quebenefician ala comunidad
porque atacan el problema de
raiz. Comento que al cierre de
junio 2013, 863 chavos han
dejado las calles, de los cua-
les 509 han sido canalizados a
programas residenciales, 297
han sido reintegrados a sus
familias y 62 viven de manera
independiente.
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José de Caso, Fabiola Cruz y Alejandro Murillo.

Allianz en México

> Allianz México es parte de Grupo Allianz, proveedor
global de servicios financieros, lider en los campos
de sequros y administracion de activos.

> 144 mil empleados en 70 paises brindan servicio
a 78 millones de clientes alrededor del mundo. En
el afio fiscal 2012 contabiliz6 ingresos por 106.4
billones de euros, con un margen de operacion de
9.5 billones de euros.

> Allianz patrocina eventos internacionales de alto
nivel, como el estadio Allianz Arena, en Munich; la
Férmula 1y al equipo Mercedes GP Petronas; al
equipo de futbol Bayern Munich; al movimiento
Paralimpico Internacional; es el Ginico patrocinador
del campo de golf St. Andrews, mejor conocido
como “la casa del golf”, y recientemente a la
fundacion del reconocido pianista internacional
Lang Lang, para apoyar un programa de musica
dedicado a los jovenes.

> En México brinda soluciones de proteccion,
inversion y ahorro para personas fisicas y empresas,
tanto Pymes como grandes corporativos, con los
mads altos estandares de calidad y seguridad.

> Porsu solidez financiera y calidad de sus servicios,
desde 1999 Standard & Poor’s le ha otorgado la
calificacion mxAAA, 1a mas alta otorgada al mercado
mexicano y la cual se ha mantenido hasta la fecha.

> Para conocer mds de Allianz México, entrar al sitio:
www.allianz.com.mx

Sofia Villalobos y Héctor Tamez.

Empresa verde

o El desarrollo sustentable es una fortaleza competitiva y de valor para Grupo Allianz,
por lo que ha creado soluciones que ayudan a sus clientes a enfrentar los actuales
retos globales en materia de cambio climatico, energias renovables, microfinanzas,
cambios demograficos, seguridad y salud.

o Allianz México es una empresa comprometida con el medio ambiente, sus
empleados, clientes, socios y la sociedad en general, aplicando el conocimiento
generado por el grupo y creando soluciones que responden a los retos sociales y

ambientales del pafs.

o Ejemplo de ésto es la reciente certificacion nivel Oro que el Instituto Mexicano del
Edificio Sustentable (IMES) otorg6 al edificio de la oficina matriz en la ciudad de
México como Edificio Sustentable, gracias a la implementacion de diversas medidas
para ahorro de energia, uso de materiales amigables con el ambiente, disposicion de
desechos, gestion y ahorro de agua, entre otras.

o Allianz México presume ser la primera aseguradora en México en certificar su
edificio como sustentable y ha roto el paradigma de que un edificio construido en
1979 puede modernizarse y alcanzar una certificacion Oro, Si existe compromiso con
el medio ambiente y se invierte en la modernizacion de las instalaciones.

o El17 de julio, Sergio Ghibellini, director general de Allianz México, acompafiado
de directores y empleados develd, en la entrada principal de la oficina matriz,
la placa que reconoce este esfuerzo y compromiso que Allianz México tiene

con la comunidad y el pais.



