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ASEGURADORAS PEQUEÑAS, LAS MÁS AFECTADAS

Solvencia II generará 
concentración de mercado
Elizabeth Albarrán
EL ECONOMISTA

SI BIEN la implementación del modelo de 
Solvencia II en el sector asegurador pone a 
México como un país de vanguardia en el 
mundo, la concentración de mercado se-
rá inevitable, indica la reaseguradora Swiss 
Re en su estudio Regulación de Solvencia en 
América Latina.

“Compañías pequeñas y menos diver-
sificadas se encontrarán en clara desventa-
ja, dado que para ellas el proceso de reque-
rimientos de capital será más difícil, lo que 
podría generar la posibilidad de consolida-
ciones en los distintos mercados”, indica.

La Comisión Nacional de Seguros y Fian-
zas registra un total de 104 aseguradoras, 
de las cuales seis compañías (MetLife, GNP, 
AXA, Inbursa, Banamex y Bancomer) aca-
paran 47% del mercado.

La calificadora Fitch Ratings coincide en 
que las aseguradoras pequeñas tendrán un 
proceso más complicado, pues tendrán que 
realizar gastos adicionales en nuevas áreas 
de operación y administración de riesgos.

“En el mediano a largo plazo, Fitch con-
sidera que el número de jugadores en el sec-
tor probablemente se reducirá, consideran-
do la probabilidad de que las aseguradoras 
pequeñas y débiles serán forzadas a salir del 
mercado o a fusionarse con otras compañías 
con el fin de cumplir con los nuevos reque-
rimientos de capital y con otras demandas 
de la regulación”.

RETOS PARA ASEGURADORAS

De acuerdo al estudio de Swiss Re, las asegura-
doras tendrán que enfrentar cuatro principales 
retos. Primero, la incorporación de cargas de 
capital basado en riesgo, el cual conllevará un 
mayor requerimiento de capital total.

Segundo, las aseguradoras buscarán mo-
dificar su portafolio de productos y negocios 
con el fin de optimizar su consumo de ca-
pital. Como tercer punto, la reasegurado-
ra menciona que los cambios afectarán a las 
compañías de manera diferente, en especial 
a aquellas que no estén diversificadas.

Como cuarto punto, los esfuerzos para 
alcanzar ahorros de capital probablemente 
generarán un incremento en la demanda de 

reaseguro, dado que éste ha demostrado ser 
una herramienta efectiva en la administra-
ción de capital para auxiliar a mitigar el im-
pacto de requerimientos adicionales de ca-
pital de riesgo.

Además, Swiss Re detalla que otro cam-
bio al que se deberán enfrentar las asegura-
doras del país es a la creación de nuevos pro-
ductos de seguros que requieran de menor 
capital; ello con el fin de acercarse más a la 
pirámide poblacional del país, que son los 
que menos recursos tienen.

En Latinoamérica, México es de los tres 
países que más avanzados se encuentran en 
la implementación del modelo de Solven-
cia II, acompañado de Brasil y Chile, expone 
Swiss Re. “A partir del 4 de abril del 2015 ini-
ciará el nuevo régimen regulatorio para Mé-
xico con la nueva Ley de Instituciones de Se-
guros y Fianzas, mientras que en los demás 
países de Latinoamérica y europeos serán 
hasta el 2016, detalló”.

En Latinoamérica, México es de los 
tres países que más avanzados se 
encuentra en la implementación de 
Solvencia II.

Existen 104 compañías y seis acaparan 47% de las primas
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EL ECONOMISTA

LAS APORTACIONES mensuales que reali-
zan los trabajadores a su ahorro para el reti-
ro deberían pasar de 6.5 a 8%, en donde el 
trabajador sea el que aporte la mayor parte, 
consideró José María de la Torre Verea, vo-
cero ejecutivo de PensionISSSTE.

“Aumentar la aportación ayudará a in-
crementar la tasa de remplazo. Si la aporta-
ción viene por parte del patrón, el empleado 
va a encarecer y se tendrán menos contra-
taciones, y si el gobierno lo hace, tendrá que 

tomarlo de las finanzas públicas y distraerá 
recursos a otras áreas que más lo necesitan”.

Actualmente, los trabajadores que co-
tizan en el Instituto Mexicano del Seguro 
Social (IMSS) destinan de su sueldo 6.5% 
al ahorro para su retiro, del cual 5.15% lo 
aporta el patrón, 0.225% el gobierno y 
1.125% el empleado.

“La Consar y las afores están poniendo 
énfasis en el ahorro voluntario para que las 
pensiones de los trabajadores mejoren”, ex-
presó el vocero.

Refiere que en la reforma a la Ley del SAR 
se está proponiendo que por cada peso que 

el trabajador aporte, el gobierno pondrá 20 
centavos hasta un máximo de 300 pesos.

“Nosotros manejamos el ahorro solida-
rio, el cual sólo tienen los servidores públi-
cos, donde el gobierno hace una aportación 
adicional cuando el trabajador al servicio del 
Estado hace un ahorro. Esto debería suceder 
también para los ahorradores del IMSS”.

Las aportaciones que realizan los trabaja-
dores del ISSSTE son casi de 11.5%, el doble 
de los que cotizan en el IMSS. Así, mientras 
un trabajador del ISSSTE tendrá una tasa de 
remplazo de 50%, los cotizantes del IMSS en 
promedio serán de 28 por ciento.

La Consar ha ejemplificado que si una 
persona sólo ahorra lo que le descuentan 
cada mes de su sueldo, su pensión sería de 
6,201 pesos, pero si realiza constantes apor-
taciones voluntarias, su pensión podría lle-
gar hasta 10,094 pesos.

Trabajador es quien debe aportar 
más a su retiro: PensionISSSTE


