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DEBIDO A que más de 50% de la 
Población Económicamente Acti-
va (PEA) se encuentra en la infor-
malidad, y por tanto sin seguridad 
social, expertos consideraron que 
se deberían crear nuevas medidas 
para que los trabajadores indepen-
dientes tengan mayor facilidad de 
acceso a estos servicios.

Javier Moreno Padilla, presi-

dente de la Comisión de Seguridad 
Social de la Coparmex, sugirió la 
creación de un seguro de autoem-
pleo, en el cual los trabajadores in-
dependientes puedan ahorrar para 
poder tener servicios de salud, vi-
vienda y una pensión.

“El Artículo 123 de la Constitu-
ción indica que todos deben tener 
protección social, pero este bene-
ficio se encuentra enfocado sólo al 
segmento de los asalariados y se 
dejó a un lado a los trabajadores del 

UNA REFORMA FISCAL, LA VÍA

Independientes 
deben contar con 
seguridad social
Se propone un seguro de autoempleo para que 
tengan acceso a la salud, vivienda y pensión

campo, albañiles, amas de casa o a 
los independientes”, afirmó.

Refirió que este seguro de au-
toempleo podría estar administra-
do por un ente público, como la se-
cretaría de Salud, y a su vez tendría 
como vehículos para la adminis-
tración de cuentas a las afores.

Moreno Padilla detalló que la 
idea de que los trabajadores inde-
pendientes sólo puedan ahorrar 
haciendo aportaciones voluntarias 
no es suficiente, pues eso sólo les 
está ayudando a ahorrar para tener 
una pensión.

CUENTAS INSUFICIENTES

Desde el 2005, las administrado-
ras de fondos de ahorro para el re-
tiro (afores) pueden registrar a los 
trabajadores que no estén afiliados 
al IMSS o al ISSSTE. El número de 
cuentas de este tipo son pocas.

Tan sólo en el primer cuatri-
mestre de este año se registraron 
263,697 cuentas de trabajadores 
independientes, lo que significó 
1.2% más que en el mismo periodo 
del 2014. Esto contrasta con el nú-
mero de empleados en la informa-

lidad, que ascienden a más de 28 
millones de personas.

AMPLIAR COBERTURAS

Gerardo López, experto en pen-
siones de la Universidad Paname-
ricana, comentó que si existieran 
mejores oportunidades para los 
trabajadores independientes, el 
sistema de pensiones estaría mejor 
solventado.

“Si bien hay más de 53 millones 
de cuentas en el SAR, sólo alrede-
dor de 18 millones están activas. 
Si se permitiera un mejor acceso a 
los trabajadores independientes, el 
sistema tendría una mayor cober-
tura y por tanto mayores recursos 
para generar mejores rendimien-
tos”, sostuvo.

En el 2014, la Comisión Nacional 
del Sistema de Ahorro para el Re-
tiro (Consar) realizó una encuesta 
a los trabajadores independientes 
donde encontró que más de 80% 
considera que los beneficios más 
importantes de la seguridad social 
son el seguro médico y el ahorro 
para una pensión.

Destaca que tres de cada 10 en-

cuestados dijo estar enterado de 
que puede registrarse en una afo-
re y empezar a ahorrar para su re-
tiro; no obstante, la principal ra-
zón por la que no lo han hecho es 
porque “no saben cómo” o “no les 
entienden”.

PENSIÓN MÍNIMA PARA TODOS

Enrique Díaz Infante, investiga-
dor del Centro de Estudios Espino-
sa Yglesias (CEEY), refirió que una 
de las medidas que debería generar 
el gobierno es la pensión mínima 
para cualquier persona que trabaje.

“Una de las propuestas de se-
guridad social que se necesita es la 
garantía de una pensión mínima, la 
cual estaría fondeada con impues-
tos generales, como el Impuesto al 
Valor Agregado (IVA)”, explicó.

Expuso que lo anterior se logra-
ría si el gobierno se animara a ha-
cer una verdadera reforma fiscal, 
en la que genere los incentivos su-
ficientes para el ahorro, “si existie-
ran más personas contribuyendo al 
sistema de pensiones, el gobierno 
no se vería presionado para apor-
tar a las jubilaciones”.

Edgar Juárez
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UN ANÁLISIS de la calificado-
ra Fitch Ratings refiere que serán los 
nueve bancos chicos y más nuevos 
que operan en México los que en-
frentarán más desafíos para cum-
plir con las nuevas normas en ma-
teria de liquidez que les establece 
la autoridad, con base en acuerdos 
internacionales.

Desde este año, los bancos aquí 
deben atender nuevos requerimien-
tos en materia de liquidez ante un po-
sible escenario de crisis. La medida se 
aplicará de manera gradual, otorgán-
doles a las instituciones más peque-
ñas un plazo mayor. De hecho, hace 
unos días la Comisión Nacional Ban-
caria y de Valores (CNBV) ya hizo pú-
blico un primer informe sobre cómo 
se encuentran los bancos más gran-
des en este tema, a los cuales ya apli-
ca la medida.

En su análisis, Fitch destaca que 
quizás hasta 20% de los 45 bancos 
que operan en México, es decir nueve 
instituciones, tendrán más desafíos y 
requerirán más tiempo para cumplir 

completamente con las nuevas reglas 
de liquidez.

“Los retos se derivarán de la ten-
dencia de estos bancos locales más 
pequeños a tener fuentes de fon-
deo menos estables que los bancos 
más grandes que operan en México”, 
indica.

La fase actual del Coeficiente de 

SE OBLIGA UN NIVEL DE 60% PARA JUNIO DE ESTE AÑO CON UN ALZA DE 10% ANUAL

Bancos chicos batallarán 
para cumplir con liquidez 
Se prevé que 20% tendrá desafíos; los siete bancos más grandes del país tienen un coeficiente de liquidez de 163%

Cobertura de Liquidez (CCL), que ya 
aplica a los más grandes, obliga a los 
bancos a llegar al nivel de 60% pa-
ra junio del 2015, con un incremento 
adicional de 10% por año hasta llegar 
hasta 100% en enero del 2019. El re-
gulador bancario ha dado más tiem-
po a los bancos pequeños.

La agencia calificadora conside-

ra que los bancos de menor escala, 
especialmente aquellos con carte-
ras grandes de préstamos a largo pla-
zo, necesitarán ampliar los plazos de 
sus pasivos para cumplir con los ob-
jetivos del CCL a través del acceso a 
fuentes de fondeo de mayor plazo. 
“Algunos bancos se han esforzado 
en acceder a fondeo de largo plazo de 
bancos locales de propiedad estatal, 
mientras que en otros casos han emi-
tido deuda a largo plazo”.

Fitch refiere que la mayoría de los 
bancos que operan en México están 
bien posicionados para cumplir con 
los retos que genera el CCL.

“Los bancos más grandes, inclu-
yendo Banamex, BBVA Bancomer, 
Banorte, Santander, Inbursa, Sco-
tiabank y HSBC (el G7), no enfrentan 
presiones para cumplir el primer ob-
jetivo. Al cierre del primer trimestre, 
el CCL de los bancos del G7 promedió 
163% ”, menciona.

Fitch enfatiza que en México, los 
bancos más grandes obtienen la ma-
yor parte de su financiamiento de de-
pósitos de clientes estables, y sus ba-
lances tienen buen calce en términos 
de vencimientos.

 Algunos bancos 
se han esforzado 
en acceder a fon-
deo de largo plazo 
de bancos locales 
de propiedad es-
tatal, mientras que 
en otros casos han 
emitido deuda a 
largo plazo”.

Fitch

La CNBV ha dado más tiempo a los bancos pequeños para que cumplan con el 
coeficiente de cobertura de liquidez. foto archivo ee: natalia gaia


