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Comunicacion

Pretende HR Ratings
ampliar su potencial

ARELY SANCHEZ

La calificadora de riesgo
mexicana HR Ratings quie-
re ampliar su potencial en
el Pais, a la par de buscar un
mayor posicionamiento en
Estados Unidos, Canada y
Europa.

Sera la primera certifica-
dora mexicana de proyectos
verdes, un mercado que atn
es incipiente en México, pero
que tomara fuerzaen el corto
plazo ante la busqueda de las
empresas de reducir sus emi-
siones de carbono, y también
buscara atraer a pymes para
otorgarles una calificacion
crediticia.

El director general de HR
Ratings, Fernando Montes de
Oca, dijo que este mismo afio
podrian emitir la primera ca-
lificacion sobre un proyecto
verde en el Pais desarrollado
por particulares.

“Lo interesante de nues-

tra metodologia es que no
solo vamos a decir si un pro-
yecto cumple con todos los
requisitos para ser cataloga-
do como verde sino que va-
mos a establecer una escala
que indique si es muy verde,
medianamente verde o solo
un poco verde”, menciono
en entrevista.

Indicé que la metodolo-
gia desarrollada por HR Ra-
tings esta basada en estanda-
res internacionales para cali-
ficar emisiones y proyectos
verdes, sin embargo, que fue
“tropicalizada” para identi-
ficar de mejor forma las ca-
racteristicas de los proyec-
tos verdes desarrollados en
Meéxico.

Alreferirse a su plan para
atraer a pequefias y medianas
empresas, el directivo expli-
¢6 que inicialmente buscaria
acercase a empresas que ten-
gan ventas anuales por 150
millones de pesos.
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