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Destacan avances en materia de seguridad en Piedras Negras 

Durante la ponencia 'Seguridad y Desarrollo en la Frontera', el alcalde destacó el clima de 

seguridad que se vive en la fronteriza ciudad 

Piedras Negras, Coah.- Los resultados en el trabajo por la seguridad de la ciudad, fue destacado durante la 

conferencia “Seguridad y Desarrollo en la Frontera”, en la que se subrayaron las acciones contundentes 

implementadas para restaurar la paz en este municipio y con ello sustentar su desarrollo futuro. 

El alcalde Fernando Puron Johnston, detalló las labores del gobierno que encabeza en materia de seguridad a 

través de tres importantes ejes: la depuración, profesionalización, equipamiento y mejoramiento laboral de la 

Policía Preventiva Municipal, el fortalecimiento de la coordinación con las fuerzas federales y estatales, así 

como la construcción de infraestructura moderna, que permita cumplir con la función policial. 

Recordó la situación en la que se encontraba la ciudad al inicio de su gobierno, y la fuerte necesidad de 

reestructurar los mecanismos de seguridad municipales, para lo cual se inició con la inmediata remisión de los 

elementos policíacos a pruebas de control y confianza, procediendo a depurar la corporación y establecer una 

estricta disciplina sobre la conducta de los oficiales, a efecto de garantizar su integridad en el servicio que 

brindan a los habitantes de Piedras Negras. 

Luego de ello vino la incorporación al esquema de mando único policial, la gestión de recursos para la 

construcción de este nuevo edificio, además de los cuarteles de Fuerza Coahuila y del XII Regimiento de 

Caballería Motorizado; los cuales han ampliado exponencialmente la cobertura de las instituciones del orden, y 

con ello reducido de forma significativa los delitos que se presentaban en esta frontera. 

Enfatizó el incremento del salario policial y de las prestaciones que los elementos reciben, como útiles 

escolares para sus hijos, material para mejorar su vivienda y una pensión; con el propósito de dignificar su 

trabajo y motivarles a desempeñarlo con honestidad. 

Subrayó el crecimiento de solicitudes que se reciben para ingresar a la Academia de Policía, como resultado de 

una mayor credibilidad en la institución y los beneficios laborales que esta otorga; por lo cual, se buscará una 

nueva generación de cadetes antes de finalizar el cuatrienio, con el fin de garantizar a la nueva administración 

oficiales en preparación. 

Finalmente resumió que todo este esfuerzo ha dado como resultado la mejor percepción que se tiene en esta 

frontera por parte de organismos tan importantes como el Instituto Mexicano para la Competitividad, el 

Instituto Nacional de Estadística y Geografía y la empresa evaluadora Fitch Ratings, cuyos datos han sido 

considerados por las industrias que buscan instalarse y generar empleos. 

 

 


