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 El sector privado de Estados Unidos generó 
178,000 empleos en mayo, según ADP 
  Encontrar trabajadores "es cada vez un problema mayor" 

Las empresas de Estados Unidos crearon 178,000 puestos de trabajo durante el pasado mes de mayo, una cifra que 
representa un aumento respecto a la cifra revisada de 163,000 nuevos empleos generados en abril, según los datos 
publicados por la consultora ADP en colaboración con Moody's, que se divulgan mensualmente dos días antes de que el 
Gobierno estadounidense informe sobre sus estadísticas laborales.  

"El crecimiento del empleo es sólido, pero se está ralentizando, ya que las empresas no están pudiendo cubrir el número 
récord de puestos vacantes. Como respuesta, el crecimiento salarial se está acelerando, sobre todo entre los jóvenes y 
aquellos que cambian de trabajo. Encontrar trabajadores se está convirtiendo cada vez más en el problema número uno de 
las empresas", aseveró el economista jefe de Moody's Analytics, Mark Zandi. 

En concreto, el sector de la construcción generó 39.000 empleos en mayo, el relacionado con los recursos naturales y 
minería dio trabajo a 11,000 personas, mientras que las fábricas lo hicieron en 14,000. 

Por su parte, los servicios de salud y educación generaron 35,000 empleos y los servicios profesionales lo hicieron en 61,000. 
El sector dedicado al ocio creó 33,000 nuevos empleos, mientras que el comercio, transporte y otros servicios públicos 
destruyeron 23,000 puestos de trabajo. La actividad financiera generó 2,000 empleos, al igual que las empresas de 
información, que dieron empleo a otras 2,000 personas. 

Asimismo, las pequeñas empresas -con menos de 49 trabajadores- generaron 38,000 empleos, las medianas empresas -
entre 50 y 499 trabajadores- crearon 84,000 empleos y las grandes empresas -más de 500 trabajadores- dieron trabajo a un 
total de 56,000 personas. 

"El mercado laboral continúa ajustado", aseguró el vicepresidente y codirector de ADP Research Institute, Ahu Yildirmaz, 
destacando el modelo de los servicios profesionales y de atención médica como los sectores que más empleo crean. 

 

 


