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Ratifica HR Ratings
calificacion a Grupo
Acosta Verde

HR Ratingsratificdla calificacion
de HR AAA (E) con perspectiva
estable para los certificados bur-
satiles fiduciarios (CEBURS) de
Grupo Acosta Verde.

De acuerdo con un reporte emi-
tido por la agencia calificadora, la
ratificacion de la evaluacion credi-
ticia se sustentaenlamaxima caida
que soporta ACOSTCB15’, sin caer
en el incumplimiento de sus obli-
gaciones de deuda, entreel ingreso
neto operativo (NOI).

“Consideramos también el
crecimiento de 6.6 por ciento

eningresos observado en los ul-
timos doce meses, asi como de
siete por ciento en NOI debido al
incrementoen rentas, ademasde
una operacion estable que se ve
reflejada en un margen NOI de
94.6 por ciento”.

Los analistas sefialaron que se
considera también en la califica-
cion, la sana diversificacion de los
ingresos de la emisién, con relacion
alosdiferentes centros comerciales
que integran el portafolio, siendo
el mas relevante Sendero Toluca,
que representa 17.8 por ciento de
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los ingresos totales de los tltimos
doce meses.

Seglin el reporte refiere que la
adecuadaestructura parala gene-
racion de flujosde ACOSTCB15, re-
flejado en un factor de ocupacion
promedioen elescenario de estrés
de 64.6 porcientodurante lavidade
la emision, por lo que podria cum-
plir sus obligaciones financierasen
tiempo y forma.

Encuanto al calendario de amor-
tizaciones objetivo lleva a que la
emision se pague en abrilde 2032,
sin embargo, el plazo legal de la
emision es febrero de 2035.

“Pero bajo nuestro escenario
base se espera que la empresa lo-
gre amortizar laemision en mayo
de 2031, antes de que concluya el
calendario objetivo”.

Los analistas mencionaron que
a agosto de este ano, la cobertura
delservicio de deuda (DSCR) cerrd
ennivelesde 1.9veces, porencima
del minimo objetivo 1.4 veces. —
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