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HR Ratings sube calificacion de Soyaniquilpan
COMPORTAMIENTO ADECUADO

Soyaniquilpan registrd un adecuado comportamiento en el balance primario ajustado, lo cual le permitio al
municipio disminuir las Obligaciones Financieras sin Costo. El balance primario ajustado fue superavitario
equivalente a 5.4% de los ingresos totales, por lo que las Obligaciones Financieras sin Costo Netas pasaron
de 13.7% de los Ingresos de Libre Disposicién en el 2017 a 67% en el 2018,

Redaccion
EL ECONOMISTA

HR RATINGS revisd al alza la califi-
cacionde “HRBBEB+” a “HRA-"al
municipio de Soyaniquilpan, Esta-
do de Mexico; mantuvo la perspec-
tiva Estable.

El aumento en la nota se de-
be a la prudencia financiera que
ha mantenido el municipio, asi
como a la expectativa de la agen-
cia de que dicho comportamien-
to se mantenga durante los proxi-
IOS anos.

“El municipio de Soyaniquil-
pan registro un adecuado com-
portamiento en el balance prima-
rio ajustado, lo cual permitio a la
entidad disminuir las Obligacio-
nes Financieras sin Costo (OFsC).
El balance primario ajustado fue
superavitario equivalente a 5.4%
de los ingresos totales, por lo que
las OFsC netas disminuyeron de
13.7% de los Ingresos de Libre Dis-
posicion (ILD) en el 2017 a 6.7% en
el 2018”, explicd la calificadora en
un reporte enviado a la Bolsa Mexi-
cana de Valores.

Asimismo, el municipio ha
mantenido apropiadas métricas
de endeudamiento, porun lado, la
deuda neta como proporciénde los
ILD fue equivalente a 10.5% de los
ILD, mientras que el servicio de la
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deuda se mantuvo en 2.6% de los
[LD, ambaspor debajo dela expec-
tativade HR Ratings.

Cabe destacar que al cierre del
afio pasado, Soyaniquilpan regis-
tré un déficit en el balance prima-
rio equivalente a 5.9% de los in-
gresos totales, aunque despues de
considerar el movimiento en los
recursos pendientes por ejercer, €l
balance primario ajustado fue su-
peravitario equivalente a 5.4 por
ciento.
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Elmontode ladeudatotaldela rante el 2018, el municipio de So-

demarcacion, al finalizar el 2018,
fue equivalente a 6.1 millones de
pesos ¥ corresponde en su totali-
dad aun crédito estructurado con-
tratado con Banobras.

“Debido ala adhesion al progra-
ma especial FEFOM (Fondo Estatal
de Fortalecimiento Municipal), el
municipio estd comprometido a
cumplir con cinco razones de fi-
nanzas publicas establecidas por el
Comite Tecnico del Programa. Du-

yaniquilpan incumplié con algu-
nas de las métricas establecidas,
por lo que se le penalizo con 20.0%
del FEFOM correspondiente al
2018”, detalls la agencia.

La penalizacion fue equivalen-
te a 3.1 millones de pesos, los cua-
les fueron aplicados al prepago del
crédito en enero del 2019. HR Ra-
tings incorpora dicho movimiento
en las proyecciones para los proxi-
mos afos.

EXPECTATIVAS

Por el prepago al credito a inicios
del 2019, la calificadora espera que
la métrica de deuda neta disminu-
va a un nivel de 2.9% de los ILD,
mientras que para el servicio de la
deuda se estima que incremente a
8.4% delosILD.

Para el 2020, sin considerar
ninguan prepago adicional, se va-
ticina que el servicio de la deuda
del ayuntamiento se mantenga en
1.7%, mientras que, para la deuda
neta, se proyecta que sea equiva-
lente al.6 por ciento.

De acuerdo con el comporta-
miento observado en el balance
durante los tiltimos ejercicios, HR
Ratings mantiene la expectativa
de que la adecuada disciplina pre-
supuestal contintie durante los si-
guientes anos.

“Dado lo anterior, se espera
que el bajo nivel de obligaciones se
mantenga enun promedio de 8.1%
de los ILD. El nivel de OFsC del
mumnicipio refleja un adecuado uso
de los recursos durante los tiltimos
afios, lo cual es uno de los factores
que favorecieron el alza en la califi-
cacion”, indicd.

Para que HR Ratings suba laca-
lificacion del municipio, éste debe
continuar con ¢l adecuado com-
portamiento en el balance.
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