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ENTRE NÚMEROS

E l proyecto de la Refinería de Dos Bocas es uno de los pi-
lares de la llamada Cuarta Transformación, el éxito o 
fracaso de este proyecto dependen de la capacidad de 

este gobierno de detonar crecimiento económico a partir de 
un modelo de negocios poco rentable sin afectar las ya las-
timadas finanzas de Pemex, y al mismo tiempo, asegurar la 
preservación del medio ambiente en Tabasco, ya que la obra 
está aledaña a sitios altamente vulnerables al cambio climáti-
co y la contaminación por hidrocarburos.

Como lo he mencionado en varias ocasiones, una de las princi-
pales preocupaciones que se tiene sobre este proyecto es la cues-
tión ambiental. Recientemente, distintos funcionarios celebraron 
que la Agencia de Seguridad, Energía y Ambiente (ASEA) haya ofi-
cialmente autorizado la Manifestación de Impacto Ambiental; sin 
embargo, no hay mucho que celebrar, ya que dicha autorización 
incluye una serie de condicionantes que de no ser atendidas al pie 
de la letra, volverán este megaproyecto en el fracaso del sexenio.

Analicemos de manera puntual algunas de estas restricciones:
En primer lugar, dado que la refinería se construirá en una zo-

na colindante a donde existen humedales, la ASEA prohibió inte-
rrumpir o desviar cualquier cauce o flujo de escurrimientos y que 
se respetaran los manglares remanentes de la zona, es decir, aún 
quedan manglares que hay que proteger obligatoriamente. Recor-
demos que, al inicio de este año, de manera ilegal, el gobierno fe-
deral orquestó un proceso de tala de más de 56 hectáreas de man-
glares en la zona endémica de Paraíso, Tabasco. Esto, sin duda, 
lejos de ayudar puso en riesgo la viabilidad de la obra, ya que los 
manglares fungen como una barrera natural en contra de fenóme-
nos ocasionados por el cambio climático.

Adicionalmente, llama mucho la atención que se exigió imple-
mentar un programa de monitoreo y aviso temprano sobre las va-
riables de vulnerabilidad al cambio climático, como lo son inun-
daciones, huracanes e incremento del nivel del mar; así como 
monitoreo de la calidad del agua superficial y subterránea. Am-
bos programas tendrán que emitir informes periódicos sobre las 
potencialidades de afectación; personalmente me resulta intere-
sante ver si cumplen con este tipo de informes, ya que en mi ex-
periencia, la transparencia ha sido el talón de Aquiles en esta 
administración.

Estas condicionantes podrán asegurar la protección del me-
dio ambiente durante el proceso de construcción y operación, pero 
¡atención! Si Pemex falla en su cumplimiento, la ASEA tiene la ca-
pacidad de imponer severas multas e incluso suspender la edifica-
ción del mismo.

Por el otro lado, blindar el financiamiento es esencial para su 
conclusión, más aún cuando el presupuesto de 8,000 millones de 
dólares, a ojos de los analistas será insuficiente. Recordemos que el 
Plan de Negocios de Pemex destina 80% de los recursos que planea 
recibir por parte del gobierno federal para su construcción y desa-
rrollo, no obstante, expertos en la materia aseguran que la refina-
ción es poco rentable y que estos recursos podrían ser mejor utili-
zados en exploración y producción, así como en mecanismos para 
asegurar una transición efectiva a energías limpias y renovables. 
Estoy convencida que esto no es una observación menor, especial-
mente porque la calificadora Fitch Ratings advirtió que la ejecu-
ción de este plan debilitará el panorama crediticio de la empresa, 
afectando aún más la captación de nuevas inversiones para el país 
en su totalidad.

Irrefutablemente, el proyecto de la Refinería de Dos Bocas será 
recordado como uno de los más emblemáticos en la historia mo-
derna de nuestro país, sin embargo, las decisiones que se tomen en 
torno a esta obra durante los próximos tres años determinarán si 
éste pasa a la historia como un éxito o como un fracaso. ¡Seguire-
mos al pendiente!

*Presidente de la Federación de Colegios de Economistas de la Repúbli-
ca Mexicana, AC.
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PREVÉN ABRIR 400 PROCESOS

CTM alista nueva 
ola de juicios contra 
reforma laboral
La central obrera promoverá procedimientos de amparo contra 
el Protocolo para la Legitimación de los Contratos Colectivos; 
considera que la autoridad laboral se excedió
Gerardo Hernández
EL ECONOMISTA

LA CONFEDERACIÓN de Traba-
jadores de México (CTM) promo-
verá alrededor de 400 demandas 
de amparo contra el Protocolo pa-
ra la Legitimación de los Contra-
tos Colectivos que promulgó la 
Secretaría del Trabajo y Previsión 
Social (STPS) el pasado 31 de julio. 
La central obrera considera que la 
medida impuesta por las autori-
dades laborales va más allá de la 
reforma laboral del 1 de mayo.

“La propia Constitución dice 
que no se le puede dar efecto re-
troactivo a una ley. Nosotros es-
tamos promoviendo nuestras de-
mandas de amparo porque no 
procede ese protocolo. Está más 
allá de la ley”, dice Ángel Celo-
rio Guevara, asesor jurídico de la 
CTM, que lidera Carlos Aceves del 
Olmo. Celorio Guevara aseguró 
que la CTM no está en contra de 
la reforma, el protocolo o las con-
sultas, pero sí combatirá lo que no 
tenga sustento legal, en este caso, 
la retroactividad.

El asesor jurídico de la central 
obrera explicó que, si bien la re-
forma del 1 de mayo y la consti-
tucional del 2017 prevén que los 
contratos colectivos deben ade-
cuarse a las nuevas disposiciones, 
en ningún momento debe inter-
pretarse que los existentes tengan 
que legitimarse cuando la propia 
autoridad laboral los avaló.

En ese sentido, con el protocolo 

la STPS estaría asumiendo facul-
tades que no le competen, como 
la consulta a los trabajadores pa-
ra votar los contratos colectivos, 
afirmó.

“Nosotros tenemos que decir-
le a la Secretaría: ‘Voy a consultar-
le a la base tal día a tal hora, mán-
dame la convocatoria, las boletas 
e incluso, un fedatario para una 
asamblea donde el contrato se ha 
aprobado por la base’. Eso es un 
ejercicio interno, no de la autori-
dad y, además, insisto, la retroac-
tividad”, expuso en entrevista.

Ángel Celorio reconoció que la 
ley tiene un buen objetivo en aca-
bar con las organizaciones “mer-
cenarias y explotadoras”, pero 
se ha generalizado y, para efec-
tos de la reforma, “todos los sin-
dicatos somos fraudulentos hasta 

que comprobemos lo contrario. El 
principio legal es la inversa”.

LISTOS PARA LLEGAR A LA SCJN

El primer round de la CTM fue 
contra la reforma laboral, a través 
de más de 400 demandas de am-
paro ante disposiciones como el 
voto directo en la elección de di-
rigentes sindicales, el tripartismo 
del Centro Federal de Conciliación 
y Registro Laboral, las cuotas sin-
dicales voluntarias y autonomía 
en la elaboración de los estatutos, 
entre otros puntos.

Ángel Celorio detalló que no 
rebasan 10 los casos en los que 
no se ha obtenido la suspensión 
definitiva de los amparos. Esto 
no significa que estén perdidos, 
pues ya promovieron el recur-
so de revisión ante los tribunales 
colegiados.

“La esencia, nótese, en ningún 
caso nos han dicho: ‘No les doy el 
amparo’. Todavía estamos en ple-
no trámite. Las audiencias cons-
titucionales las han venido de-
firiendo porque las autoridades 
responsables no han rendido su 
informe justificado. Es un proce-
so, y estamos dentro del proce-
so, todo dentro de lo normal y de 
lo previsto. El Poder Judicial está 
actuando conforme al derecho”, 
puntualizó.

Celorio Guevara aseguró que 
la CTM está lista para llegar la Su-
prema Corte de Justicia de la Na-
ción para defender los amparos.
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