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*CRECE EXPECTATIVA PARA PERDIDA
DE GRADO DE INVERSION DE MEXICO

EN2020 O 2021: BOFAML; AUTOS
PRESION EN ACERO Y NULO EFECTO;
ALCOCER CON CCE Y EXPEDIENTES

ALGIDOS

ARA EL MERCADO bur-
satil el inicio del afio ha
resultado decepcionante
araiz delas dudas que en
materia de politica publi-
ca se agolpan y que no
favorecenlasinversiones

P

delalP.

Enlos ultimos dias con las intervencio-
nes del presidente Andrés Manuel Lépez
Obrador y Manuel Bartlett en torno a la
CFEylos contratos signados con empresas
privadas, se ha desalentado aun mas el
clima de inversiones en un campo nodal
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® OCTAVIO ROMERO. Pemex tiene pendiente
la calificacién que le otorgara HR Ratings.
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esa lineay alafecha10% de sus ingresos
proviene de su actividad en EU y su in-
ternacionalizacion.

Ya emite 1,550 calificaciones al afio y
posee 450 clientes financieros, corpora-
tivos y del gobierno.

También habria mucho por crecer con
metodologias propias como por ejemplo
la medicion de prdcticas anticorrupcion
o bien para evaluar bonos verdes.

Cuando surgié HR Ratings conducida
por un par de jovenes de 32 anos, habia
dudas de que su proyecto cuajara. Hoy
es unadelasindependientes exitosas del
orbe junto con Japan Credit Rating que
lleva Makoto Utsumi 0 Dominion Bond
Rating (DBR) a cargo de Walter Schroeder.

Asi que mas alla de la coyuntura, HR
Ratings no tiene intencion de detenerse.

Paraeste afo el panorama
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TRAS LAS DUDAS que muestran los in-
versionistas con respecto a las ultimas
decisiones del gobierno de Andrés Manuel
Lépez Obrador, muchos expertos estiman
que es solo cuestion de tiempo el que nues-
tro pais pierda el grado de inversion. En
soloun mesy de acuerdo a una encuesta
realizada por BofA Merrill Lynch que lleva
Emilio Romano, la expectativa al respecto
se ha elevado considerablemente. El ma-
yor porcentaje de lamuestrarealizada en
febrero ubica dicho desenlace para 2021
con cerca del 30%, en tanto que 25% lo
visualiza para 2020. Lo curioso es que en
enero 32% de los entrevistados opinaba
que no habiariesgo de dicha degradacion.

e o ke

LE PLATICABA DE la reunion que este
viernes tuvo CANACERO que preside
Maximo Vedoya con ECONOMIA de Gra-
ciela Marquez. En el encuentro el subse-
cretario Ernesto Acevedo fue quien llevo
la voz cantante. Se solicito a la industria

resignarse a la entrada del

se vedificil. La coyuntura glo-

acero chino como parte de

como es el energético. bal no ayuda, en infraestruc- una estrategia de negociacion

De ahi que la actividad en los merca- turano hay sefales de repunte UN SQPORTE conEU. Losindustriales con-

dos se visualice moderada en el primer y en energia el horno no estd NODAL SERA sideraron que con dicha deci-

semestre, para recomponerse hacia el para bollos. SU EXHANSION sién se juega con fuego. Claro

ultimo tramo del afio siempre y cuando las Aun asi HR Ratings que FUERAIDE LAS que también hay presiones.

condiciones macro no se deterioren mas. fundaron Alberto Ramos y FRONFERAS. Es el caso de las automotri-

Recientemente Fitch que dirige Carlos Anibal Habeica, actual presi- YA OPERA EN EU, ces encajadas en la AMIA de

Fiorillo sumo otra variable a la incerti- dente y vicepresidente de la CANAD4, COSTA Eduardo Solis. Es una vieja

dumbre al bajar la notaa PEMEX que lle- calificadoramexicana, busca- RICA Y PERU pugna. Sin embargo se cree

va Octavio Romero, situacion que podria ra repetir este ano el avance los ganadores seran los inter-

e afectar también el grado crediticio del pais. logrado en 2018. mediarios del producto asia-

“HR Ra- Pronto otras calificadoras emitiran sus Sin embargo un soporte nodal serd su tico, puesto que historicamente no hay

tings tuvo juicios tanto para PEMEX como para Mé- expansion fuera de nuestras fronteras. Ya evidenciade que el precio con “dumping”
un creci- xico. Hace dias HR Ratings informd que a opera en EU, Canadad, Costa Ricay Peru. se traslade al consumidor final.

miento finales de este mes emitird unarevaluacion En AL estima expandirse en al menos s sle 3%
del 22% de la calificacion soberana. dos paises mds, aunque aun no hay una . i

enel Esta firma con 12 afos en el mercado decision. Otros dos mercados importantes MANANA ESTARA CON el CCE, Jorge

niimero —puesto que surgio en 2007— no hadejado enlo que es deuda son Colombiay Panamg, Alcocer titular de SALUD. Se reunird en

de.tr an- de crecer. En 2018 lo hizo 9% sustentada en tanto que en capitales destaca Chile. especifico con la comision del ramo que

sacclones. también en su expansion internacional. Hacia EU con las amenazas de Donald preside Patrick Devlyn para analizar una

Yaes la Y es que adiferencia de este 2019, recor- Trump, HR Ratings prefirié replegarse en gran cantidad de asuntos que preocupan

d’(')';’gs'g dardla excelente dindmica que mostro la 2017. Sin embargo la firma ya regreso, y alalPy conocer dg l,a politica publica fe-

pais, slo ac~tividad bursatil en el primer semestre del pronto _el equipo de; Fgrnando Montes _dg deral. Habria tambleq repre.sentantes de

sui) era. ano pasadq Las empresas se adelantaron Oca, quien lleva el timon operativo, abrira CANIFARMA que preside Gmllt'armo Fu nes

da por alas elecciones para financiarse. una oficina en NY. e HlClL'lSO de ANDI.S quelleva Héctor Javier

Fitch, y Consecuentemente HR Ratings tuvo Amén de que va califica a EU, en ese Gonzalez. Le platicaba de losrezagos que

arriba de un crecimiento del 22% en el nimero de mercado se visualizan oportunidades con tiene el ISSSTE que lleva Luis Antonio

S&P, atin transacciones. Ya es la niumero dos en el empresas chicas y medianas, ya sea en Ramirez con las firmas distribuidoras

acéfala, y pais, sélo superada por Fitch, y arriba de manufactura o en la parte financiera, asi miembros de esa agrupacion. Hay quie-

Moody'’s”. S&P aun acéfala y Moody s de Alberto como en entidades gubernamentales. nes de plano ya decidieron no surtir para
S Jones. HR Ratings tiene anos de empujar en marzo si persisten los adeudos.




