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RICOS Y PODEROSOS

Insuficiente y decepcio-
nante fueron las palabras 
en las que coincidieron los 

primeros análisis económi-
cos de distintas firmas finan-
cieras, del apoyo a Pemex que 
anunció el gobierno mexica-
no el viernes pasado.

En los hechos y en el análi-
sis, los mercados e inversionis-
tas reprobaron el plan de rescate 
de Pemex.

La insuficiencia y decepción 
se reflejaron en la tasa de los bo-
nos de Pemex con vencimiento 
en 2027 con un aumento de 14 
puntos base a 6.92% durante la 
jornada del viernes, de acuerdo 
con datos de Banco Base.

Los análisis también marca-
ron una advertencia muy clara: 
podría continuar la degradación 
crediticia de Pemex.

La agencia calificadora Fitch, 
que el 29 de enero pasado de-
gradó en dos escalones la ca-
lificación crediticia de Pemex, 
emitió un comunicado en el que 
afirma que el anuncio de resca-
te de Pemex no será suficiente 
para prevenir el deterioro de la 
calidad crediticia de la empresa 
petrolera.

Por su parte, J.P. Morgan 
en una nota a sus clientes afir-
ma que las medidas de sopor-
te a Pemex son una “decepción 
impactante”.

Mientras que Citibanamex 
“cantó” el segundo “strike”. 
Con la jerga beisbolística, la 
firma financiera advirtió que 
Pemex está a punto de ser 
“ponchado”.

LAS CIFRAS
El apoyo económico a Pe-
mex anunciado por el gobierno 
mexicano es un esfuerzo positi-
vo y en el sentido correcto, pero 
insuficiente.

Y es que la combinación de 
las medidas anunciadas para 
este 2019 suman 107,000 millo-
nes de pesos.

Esa cantidad sirve para que 
Pemex logre un flujo de fondos 
libre neutral y no aumente su 
deuda, pero no permitirán me-
jorar la producción y la dismi-
nución en las reservas.

De acuerdo con los cálcu-
los de Fitch, Pemex requiere en-
tre 12,000 y 17,000 millones de 
dólares anuales para detener la 
caída en la producción y en el 
nivel de reservas.

Como lo dijo gráficamente 
Citibanamex, es el segundo in-

tento fallido del gobierno mexi-
cano por presentar un plan de 
rescate creíble para Pemex.

Todos los análisis indican 
que el riesgo continúa aumen-
tando y no sólo está enfocado a 
Pemex. Incluye a la economía 
nacional.

A la degradación crediti-
cia de Pemex podría sumárse-
le la degradación del gobierno 
mexicano.

El plazo que tiene el equi-
po económico para encontrar 
la fórmula correcta vence en el 
primer semestre.

¿Será capaz el gobierno lope-
zobradorista de reconocer que 
requiere continuar con la aper-
tura del sector energético y am-
pliar las oportunidades de in-
versiones internacionales?

¿Admitirá que el margen de 
maniobra presupuestal del go-
bierno federal no es suficien-
te para apuntalar la producción 
de Pemex?

De lo que no hay duda es de 
que el tiempo se acorta y el ries-
go aumenta. El gobierno mexi-
cano está apostando por au-
mentar la producción con la 
explotación en aguas someras y 
campos maduros.

Pero la mayor cantidad de 
recursos petroleros está en 
aguas profundas y en los no 
convencionales.

Al mismo tiempo, no cua-
dran los números. Y no cuadran 
porque son inminentes los ven-
cimientos de la onerosa deu-
da de Pemex, más los crecien-
tes requerimientos de inversión 
para la exploración y produc-
ción, y en paralelo se prevén 
proyectos como el aeropuer-
to, Tren Maya y otros, además 
de los numerosos programas 
sociales.

Todo con la misma cobi-
ja presupuestal. Sin aumen-
tar deuda y sin aumentar 
impuestos.

Por eso las dudas de los ana-
listas. Por eso, el creciente au-
mento en la percepción de ries-
go respecto de Pemex y de la 
economía mexicana.

ATISBOS
CONFLICTO DE INTERÉS.- El 
presidente Andrés Manuel Ló-
pez Obrador acusó de conflic-
to de interés al presidente de la 
Comisión Reguladora de Ener-
gía (CRE), Guillermo García Al-
cocer, y anunció que hoy lunes 
hará pública la información so-

bre la que basa tal acusación.
El presidente de la República 

reaccionó con enojo a las decla-
raciones que hizo el comisiona-
do presidente del órgano regu-
lador, en el sentido de que las 
ternas de los candidatos a comi-
sionados de esa entidad, pro-
puestos por el jefe del Ejecuti-
vo, no incluyen a expertos en 
electricidad.

Textualmente, lo que dijo 
García Alcocer es que “a priori” 
las ternas de candidatos regis-
tran un desbalance porque es-
tán integradas por muchos téc-
nicos en hidrocarburos, pero 
ningún técnico en electricidad.

Afirmación que por cier-
to quedó más que fundada con 
la comparecencia de algunos de 
los aspirantes, en la que mostra-
ron profunda ignorancia.

García Alcocer aseguró que 
no tienen nada que ocultar.

“Quizás —dijo— el presiden-
te se refiere a la declaración de 
intereses que presenté y es pú-
blica donde menciono que el 
hermano de mi esposa traba-
ja en una empresa proveedora 
de la industria de energía eólica 
que no es regulada por la CRE y 
un primo de mi esposa que tra-
baja en una filial de una empre-
sa de gas. Y aquí lo importante 
es decir que por supuesto jamás 
ha habido trato preferencial a 
estas personas y que además es 
algo que yo hice público desde 
hace tiempo. No hay absoluta-
mente nada qué esconder”.

El embate presidencial con-
tra García Alcocer es parte de su 
animadversión en contra de los 
órganos autónomos.

Apenas el jueves pasado Ine-
gi, encabezado por Julio San-
tella, interpuso una controver-
sia constitucional en la Suprema 
Corte de Justicia de la Nación, 
en defensa de su autonomía.

Reclama el establecimiento 
de un techo a su gasto, la reduc-
ción de su presupuesto y la apli-
cación de la Ley Federal de Re-
muneraciones de los Servidores 
Públicos, que no determina có-
mo fijar sueldos de los funcio-
narios públicos.

Con Inegi ya son siete las en-
tidades autónomas que impug-
nan los recortes presupuestales 
y salariales realizados por el go-
bierno federal

Destacan el Banco de Mé-
xico, la Comisión Federal de 
Competencia Económica (Co-
fece), y el Instituto Nacional 
Electoral (INE).

Pemex, salvavidas insuficiente
Marco A. Mares								        marcomaresg@gmail.com

PIDEN PRIVILEGIAR PAZ LABORAL

Congreso del 
Trabajo está unido: 
vicepresidente

María del Pilar Martínez
EL ECONOMISTA

EL CONGRESO del Trabajo (CT) 
“se encuentra unido, fortalecido y 
comprometido con la lucha en fa-
vor de la vigencia de los derechos 
laborales conquistados a lo largo 
de sus 53 años de existencia”, afir-
mó el vicepresidente del organis-
mo cúpula del movimiento obrero, 
Víctor Flores Morales, quien sostu-
vo que no se diluyen ni vivirán di-
visión ni desbandada.

Esta organización sindical es 
considerada una de las más impor-
tantes en el país, sobre todo con los 
gobiernos priistas. Cuenta con de-
legaciones en 16 estados de la Re-
pública Mexicana. Además, están 
afiliadas organizaciones históri-
cas como la CTM, CROC, CROM, 
COR, FSTSE, SNTE, STFRM, ST-
PRM y muchas otras con gran pe-
so y representatividad en el país. El 
CT representa a más de 15 millones 
de trabajadores del Apartado A y 
Apartado B —de industria y buro-
cráticos— en todo el país.

Luego de que se diera a conocer 
la constitución de la nueva Con-
federación Sindical Internacional 
Democrática, liderada por Napo-
león Gómez Urrutia, quien dijo que 
en el país se requiere de un nuevo 
sindicalismo, con mayor fuerza y 
unidad, el vicepresidente del CT 
dijo que ya preparan la estrategia 
ante una eventual reforma al Artí-
culo 123 Constitucional, la cual po-
dría poner en riesgo las conquistas 
laborales que han costado muchos 

años de lucha obrera.
Pidió al nuevo gobierno fede-

ral y a las organizaciones empresa-
riales recordar que durante las úl-
timas décadas, la paz laboral no se 
ha roto en nuestro país, “gracias a 
los trabajadores y a sus dirigencias, 
que han sabido atenuar los mo-
mentos difíciles de inflación y ba-
jos salarios”.

Durante el último pleno ex-
traordinario del Congreso del Tra-
bajo, llevado a cabo en el mes de 
enero, el total de los dirigentes ex-
presó: “Acordamos preparar de 
inmediato los argumentos lega-
les que lleven hasta el Congreso 
de la Unión la defensa absoluta de 
la vigencia del actual Artículo 123 
Constitucional. Existe el compro-
miso de no permitir que se afecte a 
los trabajadores, acabando con las 
conquistas laborales alcanzadas a 
lo largo de años de lucha”.

El también líder nacional del 
Sindicato Ferrocarrilero sostuvo 
que las 54 organizaciones de tra-
bajadores —entre Confederacio-
nes, Federaciones y Sindicatos Na-
cionales— que componen el CT son 
institucionales. “Como lo ha exigi-
do la nueva autoridad laboral, aquí 
hay legitimidad sindical, transpa-
rencia y rendición de cuentas. Aquí 
en el CT no hay líderes sin el apo-
yo de los trabajadores”, sentenció.

pmartinez@eleconomista.com.mx

Victor Flores, vicepresidente del Congreso del Trabajo y líder sindical de los 
trabajadores ferrocarrileros. foto: cuartoscuro

Tras el anuncio de que Gó-
mez Urrutia conformaría 
una nueva confederación 
sindical, el CT aseguró que 
no viven una desbandada.


