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UNT y CATEM rechazan recursos; minero los defiende

Gremiales se dividen 
por amparos de CTM

PEDRO HACES afirma que los líderes “charros” quieren se-
guir “chupando la sangre a las empresas”; no están acostum-
brados a la democracia sindical, asegura Francisco Hernández

• Por Magali Juárez
y Sergio Ramírez

La Unión Nacional de Trabajadores 
(UNT), que aglutina a los denomi-
nados sindicatos independientes, 
y la Confederación Autónoma 

de Trabajadores y Empleados de Méxi-
co (CATEM) manifestaron su rechazo a 
los amparos interpuestos en contra de 
la Reforma Laboral por la Confederación 
de Trabajadores de México (CTM). En-
contraste, el Sindicato Nacional Minero 
Metalúrgico, FRENTE, dijo que el Poder 
Judicial le dará la razón a los trabajadores.

Francisco Hernández Juárez, dirigente 
del Sindicato de Telefonistas de la Repú-
blica Mexicana (STRM), afiliada al UNT, 
aseveró que quienes rechazan los cam-
bios a la Reforma Laboral es porque no 
están acostumbrados a la democracia en 
la vida sindical.

Expresó su respeto a las organizacio-
nes gremiales que decidieron llevar su 
inconformidad por la vía judicial, pero 
insistió que todos estos cambios son 
pertinentes.

Incluso, aseguró que en el sindicato al 
que representa los procesos internos se 
llevan a cabo de acuerdo a lo que estable-
cen los nuevos cambios.

“Argumentan que es muy complicado 
consultar a los trabajadores, pero tanto 
nosotros, los telefonistas, como en cual-
quier otro de la UNT se realizan procesos 
internos de esa naturaleza y no es com-
plicado, pero ellos no están acostumbra-
dos”, expresó.

A su vez, Pedro Haces Barba, líder de 
la Confederación Autónoma de Trabaja-
dores y Empleados de México (CATEM),  
dijo que es una vergüenza y un acto de in-
congruencia que la CTM solicite amparos 
para impugnar la nueva Reforma Laboral, 
que sus mismos dirigentes aprobaron en 
el Congreso de la Unión.

Luego de que La Razón publicó que la 
CTM ganó hasta ahora tres suspensiones 
definitivas contra los cambios en materia 
laboral, aseguró que los líderes “charros” 
quieren seguir “chupando la sangre a las 
empresas” y no aceptan perder las cuotas 
sindicales.

En entrevista con este diario dijo que 
se deben reformar algunos artículos de la 
Carta Magna, pero no se puede acudir al 
Poder Judicial a sacar amparos en contra 
de los cambios a la Ley Federal del Traba-
jo (LFT) que sus correligionarios (del PRI) 
votaron, entonces no hay congruencia de 
los cetemistas.

“Es una vergüenza que tomen este tipo 
de decisiones, atentan contra ellos, contra 
el viejo sindicalismo que ha estado acos-
tumbrado a vender la protección en los 
contratos laborales, a vender la libertad 
de los trabajadores.

“Yo no ando perdiendo el tiempo en 
buscar amparos, que mejor se pongan a 
trabajar, eso es lo que deben de hacer”, 
aseguró Haces Barba, luego de destacar 
que la CTM va en picada desde la muerte 
de Leonardo Rodríguez Alcaine.

El secretario general de la CATEM opi-
nó que también es vergonzoso que el ce-
temista Carlos Aceves del Olmo haya vo-
tado a favor de una Reforma Laboral, que 
además nos da libertad de sindicatos. “Lo 
quE pasa es que ellos no quieren aceptar 
que se vote ahora a los líderes, quieren se-
guir imponiendo por dedazo a los secreta-
rios generales”, acusó.

Haces sostuvo que en la CTM ya es 
tiempo de renovación en su dirigencia, 
que realmente visite y escuche a los jor-
naleros, los campesinos y los trabajadores, 
pues en esa confederación hay grandes 
líderes que ya merecen dar el paso a la se-
cretaría general.

“Por eso, a través de La Ra-
zón, yo invito al líder (Aceves 
del Olmo) que ya se retire, que 
se vaya con sus nietos, es lo 
que debe de hacer. Ya que se 

jubile”, planteó el líder sindical.

PREVÉN MÁS RECURSOS. Por otra 
parte, el dirigente del Sindicato Nacional 
Minero Metalúrgico, FRENTE, Carlos Pa-
vón Campos, afirmó que la Reforma Labo-
ral “está hecha con las patas y de cabeza”, 
por lo que ahora el Poder Judicial les co-
rregirá la plana por la vía de los amparos 
que interpusieron distintos gremios de 
trabajadores.

El también diputado federal del PRI 
destacó que los amparos obtenidos por la 
CTM, como lo dio a conocer a este medio, 
serán una ventaja para los demás sindica-
tos que tienen sus demandas de amparo 
en proceso.

En entrevista, Pavón Campos destacó 
que la Reforma Laboral vulnera la autono-
mía sindical, por lo que su propia organi-
zación gremial buscó ampararse en contra 
de diversas modificaciones.

“Ahora la oficina de registros de la toma 
de nota nos está queriendo manejar que 
ellos nos van a decir si nos la dan o no y 
eso es atentar contra la libertad sindical. 
También nos obligan a acomodar los es-
tatutos de acuerdo con la nueva reforma, 
pero éstos legalmente quienes los votan 
son los trabajadores y ahora sin tomarlos 
en cuenta se van a tener que reformar”, 
reprochó.

Manifestó que pese a que desde que 
la reforma se revisó en comisiones, parti-
cularmente en la del Trabajo y Previsión 
Social, a la que pertenece, se advirtió que 
había varias fallas en la propuesta para 
modificar la Constitución, al final éstas 
no fueron atendidas por la mayoría de le-
gisladores de Morena.

Añadió que las violaciones a la au-
tonomía sindical no sólo ameritan los 
amparos, sino que podría recurrirse ante 

instancias internacionales.
“Vamos a esperar las resolu-

ciones (de los amparos) y si no 
vamos a recurrir ante instancias 
internacionales”, remarcó.Twitter: @CarlosUrdiales 

Por Carlos
Urdiales

Sí, requetebién, pero…

• SOBRE 
LA MARCHA

urdiales@prodigy.net.mx

El PIB se contrajo en el primer trimestre del año 
y analistas prevén lo mismo para el segundo perio-
do. De confirmarse, significará recesión técnica en 
forma. La crítica ha señalado que hay poca dinámi-
ca mercantil, que el escepticismo de inversionistas 
y de la población en general, inhiben la inversión; 
incluso AMLO dijo en entrevista para Bloomberg 
que el Banco de México debería bajar el nivel de las 
tasas de interés, para acelerar la economía. 

Los grandes capitales reclaman certidumbre, se-
riedad y sobre todo, que el gasto público se libere 
para activar al alicaído mercado interno. Justo lo 
que el Gobierno anunció ayer que hará.

La Secretaría de Hacienda toma medidas para 
apoyar la economía; le digo, muy requetebién pero 
un poco de neoliberalismo contra-cíclico se hizo 
necesario para mitigar la contracción, la recesión 
técnica o no que impacta a la épica social de la 4T. 
El plan es un correctivo urgente.

Y es que no hay discurso ni honestidad que 
compensen los efectos nocivos que la falta de cre-
cimiento económico provoca. La economía moral 
no ha descifrado cómo se combate pobreza con aus-
teridad, como se distribuye mejor el ingreso si éste 
se contrae, cómo se reparte dinero sin incrementar 
recaudación y cómo ésta crece si el contexto pro-
ductivo se hace pequeño.

Por eso se van a adelantar licitaciones programa-
das para 2020 por 116 mil millones de pesos, para 
que las empresas que las ganen, ahora, comiencen 
a mover sus entornos económicos. Lo que sea, será 
bueno. Se van a inyectar 485 mil millones de pesos 
para acelerar la economía, 320 mil millones de 
pesos serán apoyos a la inversión y al consumo van 
1 millón 200 mil nuevos créditos. 

“Podemos preguntarnos por qué no se había utili-
zado este mecanismo de manera más cotidiana, con 
anticipación”, comentó Arturo Herrera. Pues sí que 
vale la pena preguntarnos ¿cuál economía es la que 
está requetebién? 

Quizá la de los millones que nutren los padro-
nes de beneficiarios en nuevos programas sociales 
con transferencias directas de dinero, sí, pero ¿y su 
sustentabilidad en el tiempo? Los fundamentales 
de la macroeconomía no están nada mal, pero las 
razones no son virtudes que podamos presumir 
como “made in México” o productos de la honesti-
dad decretada. 

Entonces, lo que preocupa a las antipáticas con-
sultoras como Moody’s, Standard & Poors o a los 
banqueros del statu quo como J.P. Morgan, es la 
perspectiva, el futuro a mediano y largo plazo, la 
visión conjunta de lo macro y lo micro. Los mismos 
ejes que a la épica de la 4T ahora preocupan y ocu-
pan. Sí, requetebién, pero… 

¿Puede el discurso transfor-
mar la realidad? No. ¿La eco-
nomía atiende los designios 

ideológicos de la 4T? Veremos. Sin que 
el Presidente López Obrador deje de 
repetir que vamos requetebién, ayer 
la Secretaría de Hacienda anunció un 
conjunto de acciones para destrabar 
la economía nacional. Vamos en busca 
del crecimiento perdido.

“LO QUÉ pasa es 
que ellos (los diri-
gentes de la CTM) 
no quieren aceptar 
que se vote ahora a 
los líderes, quieren 
seguir imponiendo 
por dedazo a los se-
cretarios generales”

Pedro Haces
Dirigente  

de la CATEM

“AHORA la oficina 
de registros de la 
toma de nota nos 

está queriendo ma-
nejar que ellos nos 
van a decir si nos la 
dan o no, y eso es 
atentar contra la 
libertad sindical”

Carlos Pavón 
Líder del Sindicato 
Minero, FRENTE

“DICEN que es com-
plicado consultar 
a los trabajadores, 

pero tanto los 
Telefonistas como 
cualquier otro (or-
ganismo) de la UNT 
realiza procesos de 

esa naturaleza” 

Francisco 
Hernández 

Secretario del STRM

Reforma causa polémica
Líderes sindicales manfiestan sus puntos de vista en torno a la 

nueva Ley Laboral.

3
Amparos dijo  

ganar la CTM por la 
Reforma Laboral

Hasta ahora, la CTM, lidereada por Carlos Aceves del Olmo (foto), ha 
interpuesto 400 recursos contra las modificaciones legales, en tres casos 
obtuvo suspensiones definitivas.

La central obrera, que presume contar con 
más de cuatro millones de trabajadores afilia-
dos, afirma que la Reforma Laboral lesiona los 
derechos de los sindicatos.
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