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Calificaciones crediticias de estados y municipios
Ariel Méndez
EL ECONOMISTA

SAN JUAN DEL RÍO, QUERÉTARO 

Contexto económico 
favorable 

Bajo nivel de endeudamiento, generación 
adecuada de ahorro interno y un contex-
to económico favorable fundamentan el au-
mento de la calificación crediticia de Fitch 
Ratings al municipio de San Juan del Río, 
Querétaro, a “A(mex)” desde “A-(mex)”; la 
perspectiva se mantiene Estable. 

“Al 30 de septiembre del 2018, el munici-
pio contaba con un solo crédito de largo plazo 
con saldo de 68.4 millones de pesos. El nivel 
de deuda de San Juan del Río es considera-
do bajo, al representar 0.07 veces los Ingre-
sos Fiscales Ordinarios (IFO) y 0.53 veces el 
ahorro interno del 2018. El nivel de endeuda-
miento del municipio es la principal fortale-
za dentro del factor de calificación”, explicó la 
agencia en un comunicado enviado a la Bolsa 
Mexicana de Valores. 

Adicionalmente, el desempeño presu-
puestal de San Juan del Río ha sido adecuado, 
lo que se refleja en la mejora de los IFO, prin-
cipalmente por el incremento en los ingresos 
transferidos por los diferentes órdenes de go-
bierno, participaciones federales y recursos 
provenientes del Fondo de Aportaciones para 
el Fortalecimiento de los Municipios. 

“Derivado de lo anterior, el municipio 
continúa presentando un ahorro interno ade-
cuado, al totalizar 123.1 millones de pesos en 
el 2018 desde 114 millones en el 2017, equiva-
lente a 13.3% de los IFO, métricas que se en-
cuentran en línea con el nivel de calificación”, 
afirmó la agencia. 

TEPOTZOTLÁN, EDOMEX 

Superávit primario 

HR Ratings revisó al alza la calificación de 
“HR A-” a “HR A” al municipio de Tepotzot-
lán, Estado de México; mantuvo la perspec-
tiva Estable. 

“La revisión al alza obedece al adecuado 

comportamiento observado en el balance 
primario, lo cual le permitió a la entidad dis-
minuir las Obligaciones Financieras sin Cos-
to”, indicó la agencia. 

Además, el municipio ha mantenido apro-
piados niveles de liquidez, por lo que la métri-
ca de deuda neta mostró un comportamiento 
decreciente y por debajo de las expectativas 
de la agencia.  

El superávit en el balance primario fue 
equivalente a 5.4% de los ingresos totales, 
mientras que HR Ratings estimó un déficit 
equivalente a 3.8% de los ingresos totales.  

Durante el 2018, Tepotzotlán registró un 
incremento conjunto de aportaciones y par-
ticipaciones en 12.8%, así como un alza de 
2.4% en los ingresos propios. Sumado a lo an-
terior, la entidad recortó el gasto en obra pú-

blica en 24.8%, por lo que, al cierre del 2018, 
generó un superávit en el balance primario 
equivalente a 5.4% de los ingresos totales 

GENERAL ESCOBEDO, NUEVO LEÓN 

Contención de gastos  

S&P Global Ratings confirmó la calificación 
crediticia de emisor de largo plazo en escala 
nacional de “mxBBB+” del municipio de Ge-
neral Escobedo, Nuevo León. La perspectiva 
se mantiene Estable. 

“La calificación refleja nuestra opinión de 
que Escobedo continuará esforzándose por 
contener el crecimiento de sus gastos operati-
vos, a pesar de que es probable que sus ingre-
sos crezcan más lento. Sus moderados déficits 
le permitirán mantener un nivel de deuda con 
proveedores estable sin poner en riesgo su po-
sición de liquidez ni incrementar su deuda de 
largo plazo”, informó la agencia.   

Asimismo, la calificadora agregó que los 
moderados déficits después de gastos de in-
versión podrían atenuar las presiones de fi-
nanciamiento de la entidad. 

En el 2019, el estado presupuestó un incre-
mento de 26% en transferencias operativas 
provenientes de los impuestos de jurisdicción 
estatal recaudados a Escobedo y se espera que 
no las disminuya en los próximos tres años. 
De esta forma, los superávits operativos po-
drían promediar 6% de los ingresos operati-
vos entre este año y el 2021.  

estados@eleconomista.mx
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GENERACIÓN DE 1,000 EMPLEOS

Flex invertirá US50 
millones en Jalisco
Patricia Romo 
EL ECONOMISTA

Guadalajara, Jal. LA COMPA-
ÑÍA tecnológica basada en el Sili-
con Valley de San José California, 
Flex, invertirá este año en Jalisco 
50 millones de dólares y generará 
1,000 nuevos empleos, con lo cual 
se consolidará como el principal 
empleador y el mayor exportador 
del estado, dijo a El Economis-
ta Guillermo del Río, director de 
Desarrollo de Negocios, de Rela-
ciones con Clientes y con Gobier-
no de la firma. 

“Con esto ya estaremos reba-
sando 20,000 empleos en el es-
tado y queremos seguir siendo el 
principal empleador y exportador 
en Jalisco”, puntualizó.

Destacó que el crecimiento de 
la compañía en Jalisco obedece, 

principalmente al ecosistema tec-
nológico que se ha desarrollado en 
la entidad, y, sobre todo, al talen-
to humano que tiene el estado. 

“El talento que tiene Jalisco es 
una de las fortalezas del estado. Yo 
tengo contacto con empresas de 
todo el mundo al ser el represen-
tante de relaciones con los clien-
tes, y ver cómo son preparados, la 
pasión que le ponen a lo que ha-
cen, hace la diferencia. 

“El nivel competitivo es muy 
alto, tanto en el sector privado co-

mo en el público. Y cada semestre 
estamos buscando a los mejores 
alumnos. Siempre queremos más, 
porque hemos tenido tasas de cre-
cimiento muy interesantes”, refi-
rió el directivo. 

El también presidente de la Ca-
dena Productiva de la Electrónica 
(Cadelec), sostuvo que en Jalisco 
hay instaladas 388 empresas del 
ramo de alta tecnología, que en 
conjunto emplean a 190,000 per-
sonas y representan 51.5% de las 
exportaciones de la entidad.

MÁS DE 100 PLANTAS
Flex cuenta en la actualidad con 
más de 100 plantas en 30 países, 
de las cuales hay dos estableci-
das en el área metropolitana de 
Guadalajara. 

“Nos hemos diversificado. Ha-
cemos muchos productos que no 
tienen que ver con la electróni-
ca y lo que siempre estamos bus-
cando es traer nuevas tecnolo-
gías y seguir trayendo negocios 
a la región”, comentó Guillermo 
del Río. 

Detalló que las compañías tec-
nológicas piden tres requisitos pa-
ra la preparación de los ingenie-
ros, a cambio de seguir creciendo 
sus inversiones en Jalisco: incre-
mentar la aplicación de la lógica 
matemática entre los estudiantes; 
aumentar las capacidades de pro-
gramación, y el nivel de inglés. 

“Ahora, sólo en el corto plazo, 
la necesidad es de al menos 800 
ingenieros que se requieren”, ma-
nifestó el presidente de la Cadelec. 

estados@eleconomista.mx

La firma cuenta con dos complejos en el área metropolitana de Guadalajara. 
foto: especial

 El nivel competitivo es muy alto, tanto en 
el sector privado como en el público, y cada 
semestre estamos buscando a los mejores 
alumnos”.

Guillermo del Río, directivo de Flex.


