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Tras participar 10 años de ma-
nera voluntaria en el programa 
Transporte Limpio de Semar-
nat y SCT, Grupo Bimbo fue re-
conocido, en sus filiales Bimbo 
y Barcel, por su “excelente des-
empeño ambiental” por sus re-
sultados en términos de reduc-
ción de consumo de combus-
tible y emisiones de CO2, con 
diversas estrategias y adopción 
de tecnologías.

La Asociación Nacional de Pro-
ductores de Refrescos y Aguas 
Carbonatadas rechazó los co-
mentarios del subsecretario 
Hugo López-Gatell, quien 
calificó sus productos como 
“veneno embotellado”. El or-
ganismo consideró que las ase-
veraciones representan un tra-
to inequitativo hacia el sector 
y satanizan una actividad estra-
tégica para la economía.

Mañana se llevará a cabo el 
Consejo Directivo Nacio-
nal de Canacintra, que dirige 
Enoch Castellanos, donde 
participarán el secretario de 
Hacienda, Arturo Herrera, y 
la jefa de Gobierno de CdMx, 
Claudia Sheinbaum. Se prevé 
que los industriales cuestionen 
las medidas que se tomarán pa-
ra enfrentar la pandemia.

Pese al duro golpe de la pande-
mia para la industria turísti-
ca, las empresas del transpor-
te de pasajeros, como ADO y 
Futura, no caerán en quiebra, 
para lo cual tuvieron que rea-
lizar diversas estrategias de 
reducción de costos. Actual-
mente operan a entre 20 y 25 
por ciento de su capacidad.

La francesa Schneider Elec-
tric ganó el premio Industrial 
Energy Efficiency en la cate-
goría de Economía Energética, 
por una subestación de tecno-
logía verde y digital. La innova-
ción permite dejar de depender 
del gas de efecto invernadero 
hexafluoruro de azufre, utili-
zado para alimentar instala-
ciones eléctricas industriales.
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L a epidemia ha producido cam-
bios inéditos en la economía y 
en el empleo.

El “Quédate en casa” es difícil de medir la-
boralmente, aunque existe una categoría den-
tro de quienes tienen trabajo (la población 
económicamente activa o PEA) que nunca ha-
bía tenido mayor relevancia pero que se dis-
paró con el confinamiento: los ausentes. Son 
personas que tienen un vínculo laboral, que 
reciben alguna remuneración, pero que no se 
reportan en sus lugares de trabajo. “Este era 

un rubro insignificante donde se contabiliza-
ban a personas de vacaciones o con algún per-
miso especial”, me dice Félix Boni, director 
general de Análisis de HR Ratings. Mientras 
en marzo había 946 mil personas ausentes, en 
abril fueron 9.5 millones. En junio ‘bajó’ a 6.4 
millones, pero sigue siendo una cifra brutal, 
hasta ahora invisible.

“Puede ser desde una empleada que hacía 
tareas en el hogar, donde los patrones deci-
dieron que no trabajara, pero le pagan algo de 
su sueldo”, agrega Boni. Lo que no se regis-
tra es cuánto cobran de su salario presencial. 
Según el reporte de HR Ratings, aún es difícil 
calcular el impacto macroeconómico de este 
aumento de los ausentes, pero no es menor 
si tenemos en cuenta que el confinamiento 
ya suma cuatro meses. Son personas que no 
están produciendo bienes y servicios pero, 
al tener alguna remuneración, sí demandan 
bienes y servicios. Mientras en abril de 2019 
los ausentes eran 4.6% de la PEA, en abril de 
2020 son 22%.

Hay otro cambio en la estructura del empleo 
que ayudará a medir de manera más precisa el 
daño laboral que trajo el covid-19. Dentro de 
la PEA hay dos categorías: ocupada y desocu-
pada, en este último caso sin empleo, pero que 
buscaron en el último mes. Por su parte, la Po-
blación Económicamente No Activa (PNEA) 

también se divide en dos: los que están ‘dispo-
nibles’ para trabajar, pero no han buscado tra-
bajo, y los ‘no disponibles’, porque no pueden 
trabajar (por edad o salud). “Las personas que 
perdieron su trabajo en la epidemia no se con-
virtieron en desocupados sino que pasaron di-
rectamente a la PNEA, porque aunque estén 
disponibles no pueden salir a buscar trabajo. 
Deben quedarse en casa, hay semáforo rojo y 
no hay empleos disponibles”, agrega Boni, “por 
eso la tasa oficial de desempleo subestima el ni-
vel real de falta de trabajo”.

Estas personas que posiblemente no regre-
sen a sus empleos no están en el rubro de PEA 
desocupada, sino en el de PNEA disponible. 
En abril del año pasado la PNEA disponible 
era 15% del total del PNEA, mientras que este 
año es de 40%.

HR Ratings sumó los ‘desempleados’ de la 
PEA y los ‘disponibles’ dentro de la PNEA, para 
dimensionar el tamaño real de la falta de opor-
tunidad y posibilidad de trabajar en la epide-
mia. Los dos datos suman una tasa amplia de 
desempleo en abril de 33.8% versus 4.7% que 
fue la tasa de desempleo que reportó Inegi.

¿Cuántas personas representan estos 
porcentajes? 22 millones 182 mil mexicanos 
sin trabajo versus 2 millones 141 mil; una di-
ferencia de rubros que deja invisibles a 20 
millones de desempleados. _
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Contenedores con mercancía en el puerto de Veracruz. SHUTTERSTOCK

Carga portuaria mexicana 
retrocede a niveles de 2013 
SCT. El movimiento en las costas cae 12.4% a junio, al registrar 
135 millones 369 mil 56 toneladas a consecuencia del covid-19

Los puertos mexicanos movili-
zaron en el primer semestre del 
año 135 millones 369 mil 56 to-
neladas, lo que representó una 
caída de 12.4 por ciento respecto 
al mismo periodo de 2019, una de 
las bajas más relevantes en la his-
toria reciente.

El crecimiento sostenido en 
la carga portuaria en la última 
década se vio interrumpido por 

la pandemia de covid-19, lo que 
llevó a observar niveles de car-
ga menores a los registrados en 
2013, pues en el primer semestre 
de ese año se movilizaron 140 mi-
llones 200 mil toneladas.

De acuerdo con información 
de la Coordinación General de 
Puertos y Marina Mercante, de la 
Secretaría de Comunicaciones y 
Transportes (SCT), el movimien-
to de petróleo y derivados mostró 
una caída de 13.5 por ciento res-

pecto al mismo periodo del año 
pasado, al registrar 53 millones 
552 mil 834 toneladas, esto re-
presenta 39.6 por ciento del total 
de la carga.

La carga mineral registró 
la baja más pronunciada en el 
primer semestre, pues se mo-
vilizaron 31 millones 522 mil 
799 toneladas, lo que significó 
una baja de 16.5 por ciento si se 
compara con el mismo periodo 
del año pasado.

El volumen de contenedo-
res en el primer semestre fue 
de 3 millones 132 mil 199 TEUS 
(unidad de medida equivalente 
a contenedores de 20 pies), para 
una baja de 11.1 por ciento, com-
parado con los 3 millones 521 mil 
716 TEUS que se registraron en el 
primer semestre de 2019.

En cuanto a la carga general 
suelta, ésta participó con 8.7 por 
ciento del total nacional, al regis-
trar 11 millones 745 mil 355 tone-
ladas, lo que significó una caída 
de 12.4 por ciento. _
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Difi eren fallo
Será el 23 de julio cuando 
se conozcan los ganadores 
para analizar 11 concesiones 
carreteras otorgadas en los 
gobiernos de Carlos Salinas 
de Gortari, Felipe Calderón 
y Enrique Peña Nieto.
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