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T ras que la Fed de Jerome Powell bajó 50 puntos 
base las tasas este martes, las bolsas no reacciona-
ron dada la incertidumbre que prevalece por las con-
secuencias que traerá a la economía el Covid-19.

La propagación de casos sigue y más países han 
tenido que suspender actividades con el impacto al turismo y 
el transporte. En el comercio hay también señales de afecta-
ción a cadenas logísticas por China y el golpe a EU.

Pronto se reflejarán las repercusiones de esta problemática 
en los números de las compañías, ya que la economía global 
quizá no crezca ni a 2.4% que pronosticó la OCDE, de Jo-
sé Ángel Gurría.

En ese sentido la Fed y otros bancos centrales tendrán que 
ser cuidadosos con las tasas, ya que la política monetaria no 
lo es todo en una circunstancia como la actual. La última vez 
que se movieron los réditos por una emergencia fue el 22 de 
enero del 2008.

En lo que se refiere a México, la determinación de la FED 
abre espacios al Banxico para acelerar el programa de ajus-
tes que tenía, pero con el Covid-19 la coyuntura también se 
ha modificado. Los inversionistas muestran mayor aversión 
al riesgo. En ese sentido, el margen de maniobra para Ale-
jandro Díaz de León es relativo. Una mala decisión po-
dría acelerar la depreciación del peso, que sólo ayer fue de 
38 centavos.

De por sí, el escenario para la economía interna antes del 
coronavirus no lucía favorable. Los analistas han ajustado 
a la baja sus expectativas del PIB del 2020 de forma reite-
rada. Ayer ya se ubicó en 0.7 por ciento. Con la epidemia 
hay quien incluso ya prevé otro año de contracción.

El golpe externo se suma la incertidumbre doméstica 
por las políticas del gobierno de Andrés Manuel López 
Obrador. La visión en la parte energética confunde por el 
enfoque estatista y el acotado rol para la IP.

La pérdida de Pemex, de Octavio Romero, de 18,300 
millones de dólares en el 2019 alienta menos. El desempe-
ño operativo fue decepcionante, lo que seguramente será 
tomado en cuenta por las calificadoras. Hay consenso en-
tre los expertos en cuanto a que Moody’s, de Alberto Jo-
nes, degradará la calificación de la petrolera para el se-
gundo trimestre.

Así que el escenario se complica más, sin que hasta aho-
ra se cuente con un plan de la SHCP, de Arturo Herrera, y 
máxime los límites de la política monetaria.
Fox Sports 30 de abril y Murdoch en serio
Se sabe que la desinversión de Fox Sports México por Dis-
ney está ya en la recta final. El IFT, de Adolfo Cuevas, dio 
de plazo al 30 de abril para que se tome una decisión. Dis-
ney tiene un par de propuestas, la de AT&T, que lleva aquí 
Laurent Therivel, firma que posee 49% de Sky. Justo es-
to es una desventaja dado el riesgo de que exista un con-
flicto de interés con otros actores del mercado de conteni-
dos deportivos. La otra es la recompra por parte de Rupert 
Murdoch, quien va con Carlos Martínez, expresiden-
te de Fox International Channels y el equipo administrativo 
del canal. No van los propietarios de algunos clubes de fut-
bol como se ha dicho, pero quienes venden sus derechos a 
Fox Sports han dado su beneplácito. Es el caso de Pachu-
ca, León, Santos, Atlas, Monterrey, Querétaro y Xolos. Esta 
opción claramente daría continuidad a la empresa actual. 
Aún nada escrito.
SAT advierte a grandes empresas y un mes
El martes un grupo de grandes empresas se reunió con el 
SAT, de Raquel Buenrostro. Estuvieron también represen-
tantes empresariales. La idea fue desahogar dudas en ma-
teria impositiva. Al final muchos salieron con caras largas, 
pues la autoridad les dio plazo de un mes para corregir es-
trategias fiscales previas. De no autocorregirse, quedó claro 
que los buscarán para recaudar lo que se cree que omitie-
ron. Así de fácil.
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Apelación irá a juzgado federal, afirma la agencia

Justicia laboral avala 
huelga en Notimex; 
agencia impugna laudo
••Al margen de la confrontación legal, hoy habrá una reunión conciliatoria

María del Pilar Martínez
 pmartinez@eleconomista.mx

La Junta Federal de Conciliación y Arbitraje 
(JFCA) calificó como existente la huelga de-
clarada por el Sindicato Único de Trabajado-
res de Notimex (SutNotimex) en la agencia 
estatal de noticias, notificó ayer la JFCA.

Lo anterior significa que ante los ojos de la 
autoridad el movimiento que estalló el pa-
sado 21 de febrero por violaciones al contra-
to colectivo de trabajo y por revisión del con-
trato ley es legal y legítimo, afirmó Adriana 
Urrea, secretaria general del SutNotimex.

Asimismo, sostuvo que después de que se 
realizara el recuento de los trabajadores de la 
agencia —como lo indica la Ley Federal del 
Trabajo— 81 votaron a favor del movimiento 
y 60 en contra; “fue entonces cuando la ad-
ministración de Notimex presentó una serie 
de impugnaciones que fueron desechadas, 
pues la dirección jurídica de la agencia no lo-
gró presentar, en tiempo y forma, los conve-
nios de liquidación de 34 trabajadores que se 
encuentran en el padrón y que participaron 
en la votación que se realizó el pasado jueves 
27 de febrero”.

Notimex alega que esos 34 trabajadores no 
deberían haber participado en la votación, 
pues fueron liquidados de común acuerdo.

El subdirector de Información de Notimex, 
Erick Muñiz, dijo a El Economista que, hasta 
las 8 de la noche de ayer 5 de marzo, no con-
taba con la información del fallo de la JFCA y 
que se encontraban en reunión con el equi-
po jurídico; agregó que este viernes “hay reu-
nión conciliatoria” y que se mantendrán las 
actividades en la agencia de noticias.

No obstante, ayer Notimex emitió un co-
municado fijando su postura, en donde des-
taca que “luego de que la Junta Federal de 
Conciliación y Arbitraje número cinco ratifi-
cara la huelga en Notimex, la Agencia de No-
ticias del Estado Mexicano obtuvo un amparo 
ante la justicia federal, debido a las irregulari-

dades cometidas el día del recuento”.
Afirma que María Eugenia Navarrete, pre-

sidenta de esa junta, “no tomó en cuenta las 
pruebas del fraude presentadas por Notimex 
y con esa decisión muestra una parcialidad a 
favor de SutNotimex”. Y detalló que “la JFCA 
incluyó en la lista de trabajadores con dere-
cho a voto a 34 personas que ya habían rea-
lizado un convenio con la empresa y cobrado 
su liquidación, así como personal de confian-
za e incluso a personas que trabajó en forma 
eventual durante 30 días”.

No obstante lo anterior, las autoridades 
laborales informaron a los trabajadores del 
SutNotimex que no se logró acreditar la im-
pugnación, afirmó el sindicato.

“La Agencia Notimex presentó un juicio de 
amparo en el Juzgado Sexto de Distrito para 
que revise todas las irregularidades presen-
tadas en el juicio de garantías y tome una de-
terminación. Será la justicia federal quien re-
visará las ilegalidades, entre ellas el abuso de 
autoridad por parte de la JFCA, favoreciendo 
al sindicato y pretendiendo desestabilizar a la 
empresa pública”, dijo Notimex.

La líder de SutNotimex expuso que, a par-
tir de la emisión del laudo, las partes en con-
flicto están obligadas a sentarse a la mesa de 
negociaciones, a fin de acordar una solución 
que convenga a ambas; por lo que ratificaron 
“su voluntad de diálogo y apego irrestricto a 
la ley para seguir adelante con las diligencias 
correspondientes. El SutNotimex hace un 
respetuoso llamado a la directiva de agencia, 
para que acceda al diálogo en un ambiente de 
civilidad y de armonía”.

De acuerdo con el abogado laboral, Alejan-
dro Avilés, la agencia Notimex “debió haber 
dejado de trabajar desde el primer momento 
y únicamente tener a los mínimos elementos, 
los necesarios e indispensables”. El SutNoti-
mex informó que presentarán un recurso le-
gal para que la agencia del Estado mexicano 
pare sus operaciones y respete el derecho de 
huelga que validó la JFCA.

2019 
Marzo. El Senado 
de la República da 
el nombramiento a 
Sanjuana Martínez 
como directora de la 
Agencia de Noticias 
del Estado mexicano 
Notimex.

Julio. La dirección 
de Notimex informó 
que se iniciaron tres 
investigaciones contra 
Conrado García, 
exlíder del SutNotimex, 
entre las que se 
encuentra una por 
desfalco en perjuicio 
de la agencia.

Octubre. En asamblea 
extraordinaria, el 
SutNotimex elige a 
Adriana Urrea como 
secretaria general.

Noviembre. El 
SutNotimex presentó 
emplazamiento a 
huelga por violaciones 
del contrato colectivo 
de trabajo y el 
tabulador de salarios 
para el periodo 2020-
2021.

2020 
Enero. Notimex inicia 
una mesa de diálogo 
con los dos sindicatos 
que se encuentran 
acreditados en la 
agencia.

La STPS otorga la toma 
de nota al Sindicato 
Independiente de 
Notimex.

Febrero 
El SutNotimex 
informa que se 
tienen contabilizados 
241 trabajadores 
despedidos.

El presidente Andrés 
Manuel López 
Obrador anunció el 
recuento de votos para 
que los trabajadores 
decidan sobre la 
huelga.

Estallamiento de 
huelga en el primer 
minuto del 21 de 
febrero.

Se realizó un recuento 
el 27 de febrero, con 
voto libre, secreto y 
directo, en donde el 
SutNotimex tuvo 81 a 
favor de la huelga y 
60 en contra.

El conflicto

A pesar del movimiento de huelga en Notimex, las actividades de la agencia no se han interrumpido. 
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