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Se perderan un millén de empleos en
tres meses: HR Ratings

HR Ratings destaco que estas previsiones son consecuencia de que la actual administracion no
ha visto por una politica fiscal expansiva y se prioriza el gasto corriente en programas sociales
“con poco impacto en la productividad”

Ciudad de México. Entre abril y junio la contraccion inédita de 35.6 por ciento que se prevé para la economia
mexicana podria terminar con un millon de empleos, de acuerdo con HR Ratings. Asi, la calificadora de
riesgo estima que una vez que termine este aio la economia se contraiga 7.4 por ciento.

Detall6 que el confinamiento de abril que ahora es extensivo a mayo suma presiones al trabajo formal, para el
cual los estimulos fiscales se consideran escasos, por lo que su expectativa es que al cierre del afio caiga 4 por
ciento la tasa de empleo formal que registra el Instituto Mexicano del Seguro Social.

“Considerando a toda la poblacién econémicamente activa, esto podria reflejarse en una tasa de desempleo
promedio de 6.3 por ciento durante 2020”, detall6 respecto a las cifras que da el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia para toda la fuerza de trabajo ya sea formal o informal.

La semana pasada datos oficiales reportaron una contracciéon del producto interno bruto en 1.6 por ciento
respecto al trimestre anterior y de 6.2 por ciento a tasa trimestral anualizada. Tras este reporte HR Ratings
anticipa el hundimiento en la actividad econémica con dos de tres meses contenidos por la pandemia de Covid-

19.

Ademas, HR Ratings destaco que estas previsiones son consecuencia de que la actual administraciéon no ha

visto por una politica fiscal expansiva y se prioriza el gasto corriente en programas sociales “con poco impacto
en la productividad y en proyectos de inversion que resultan altamente dudosos en términos de rentabilidad
y éxito, pero sobre todo: que no incentivan la participacion y reactivacion de la inversion privada”, abundo.
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