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El Paquete Económico 2022 dejó 
pendientes como la reforma fiscal, 
además de varios retos como el 
aprovechamiento de los apoyos 
que se han otorgado a Pemex, así 
como los bajos niveles de inversión 
pública, de acuerdo con analistas.

Félix Boni, director general de 
análisis de HR Ratings, consideró 
que lo más relevante para el año 
entrante será el accionar del go-
bierno para elevar la recaudación 
sin aumentar impuestos.

“Lo más importante para el año 
que viene es el esfuerzo de aumen-
tar la recaudación sin aumentar 
impuestos; hay que ver hasta qué 
punto tengan éxito en esto y has-
ta qué punto se puede afectar la 
inversión y la rentabilidad de las 
empresas”, expresó.

Comentó que, de acuerdo con lo 
visto en el documento presentado 
por Hacienda, preocupa el nivel 
relativamente bajo de inversión 
física planteado para el año en-
trante, pues es uno de los puntos 
negativos a considerarse en la ca-
lificación crediticia del soberano.

Añadió que otro reto del Paque-
te Económico del año entrante 
consiste en aprovechar el apoyo 
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que el gobierno ha destinado a Pe-
mex, pues, de acuerdo con Boni, 
la actual administración ve a la 
empresa productiva del Estado 
como una manera de activar la 
economía regional, especialmente 
en el sureste del país.

Compra sin impacto
Fitch Ratings indicó que la com-
pra de 7 mil millones de dólares 
a Banxico por parte del Gobierno 
Federal no tendrá afectaciones en 
el perfil crediticio del soberano.

“Esta operación no afecta el 
perfil crediticio de México, ya que 
no anticipamos modificaciones 
legales que afecten la autonomía 
de Banxico, ni la recurrencia de 
operaciones similares”, indicó.

Señalan a Pemex 
e inversión como 
los pendientes

FOCOS

De acuerdo con Fitch, lo más 
importante para las finanzas pú-
blicas el próximo año será elevar 
la recaudación sin aumentar los 
impuestos.

Indicaron que un punto en 
contra es el nivel relativamente 
bajo de inversión pública, ya que 
es uno de los aspectos negativos 
considerados en la nota crediticia.

De enero a junio de este año se 
ha pensionado poco más de 7 mil 
trabajadores de la primera gene-
ración que se retirara bajo la Ley 
de 1997 con las Administradoras 
de Fondo para el Retiro (Afore); 
sin embargo, ni siquiera tendrán 
una pensión mínima garantiza-
da, pues recibirán en promedio de          
2 mil 600 a 3 mil pesos mensuales.

Ricardo Velázquez Luna, direc-
tor de Asesores Patrimoniales, in-
dicó que con la Reforma al Sistema 
de Ahorro Para el Retiro, que entró 
en vigor este año, se logró que, de 
las mil 250 semanas de cotización 
para poder acceder a una pensión, 
bajaran a mil semanas y con ello, 

Pensiones 
de Afores, 
por debajo 
del mínimo

se pudo lograr que la primera ge-
neración Afore se pensionara.

“Las 7 mil personas de esta 
primera generación Afore no se 
hubieran podido pensionar, si tu-
vieran que esperar a las mil 250 
semanas que exigía el nuevo siste-
ma; con 750 semanas lo lograron 
hacer; lo malo es que su salario era 
muy bajo” dijo.  Yazmín Zaragoza

7,000

3,000

trabajadores 
Se lograron pensionar este año 
con la reforma al sistema para el 
retiro.

pesos al mes 
Es el monto máximo que 
lograron alcanzar con el sistema 
actual de las Afores.


