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Femsa logra puntajes historicos en Corporate Sustainability
Assessment de S&P Global

Alcanzo una calificacion de 77/100; gano 6 puntos respecto a la evaluacion del afio
anterior.
Nilsa Hernandez
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Fomento Econémico Mexicano (Femsa) y su embotelladora Coca-Cola alcanzaron puntajes historicos en el
Corporate Sustainability Assessment (CSA), una evaluacion global desarrollada por S&P Global, que mide el:

e Desempefio ambiental
e Social
o Desempefio de gobernanza

De miles de compafifas a nivel mundial.

A través de un comunicado, explico que en este ejercicio Femsa gané seis puntos respecto a 2024, alcanzando
una calificacién de 77/100, lo que representa cinco afios consecutivos de mejora sostenida en su
desempefio de sostenibilidad.

Evaluacion ESG

Por su parte, el embotellador de productos Coca-Cola obtuvo una calificacion de 79/100 e igualdé su maximo
historico en la evaluacion ESG, conseguida en 2017.

Este registro representa un aumento de nueve puntos en comparacién con el afio anterior.

“Este reconocimiento refleja el esfuerzo colectivo de todo nuestro equipo por integrar la sostenibilidad en
el corazdn de nuestras operaciones”, sefial6 Jessica Ponce, directora de Sostenibilidad de Femsa.

"No se trata solo de alcanzar un puntaje, sino de demostrar que nuestras decisiones de negocio estan
orientadas a generar valor econdmico y social de manera responsable, con un impacto positivo en las
comunidades y el medio ambiente donde operamos”, explico.

“Este logro refleja nuestro compromiso total con la sostenibilidad, la resiliencia y la mejora continua
Operar con responsabilidad es la inica forma de construir un verdadero impacto en nuestras comunidades
y las futuras generaciones”, agrego lan Craig, director general de Coca-Cola Femsa.

El representante de la embotelladora destacé los nimeros elevados en areas como empaques y economia
circular, agua, cambio climatico, ética, relacion con clientes asi como transparencia, ademas de registrar
avances significativos en biodiversidad y gestion de riesgos.

Por ultimo, Femsa explicé que su estrategia de sostenibilidad se impulsa a través del Comité de Sostenibilidad,
Inclusion y Diversidad, creado en 2021 con el objetivo de apoyar al Consejo de Administracion en la
integracion de principios de sostenibilidad en la gestion corporativa.
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