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Responsabilidad social. T.a firma Conti-
nental Planta Tijera orientada a desarrollar
tecnologia v servicios innovadores para in-
terconectar personasy mercancias, acabade
ser reconocida por la Secretaria del Trabajo
como “familiammente responsable”.

El marco apunta a quienes tengan buenas
practicas laborales en materia de equidad de
oénero, ademas de favorecer la atencion alas
familias de los trabajadores.

La campana le permite a éstos horarios
v prestaciones para equilibrar sus obliga-
ciones laborales con las del hogar, lo que
genera mayor empatia y lealtad, es decir,
menos rotacion. e



