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El turismo puede fortalecer las desi-
gualdades de género si no aborda
sus desafios turisticos con perspecti-
va de género.

(Cuales son las preguntas clave
en la formulacion de los planes tu-
risticos si no queremos reproducir
estas desigualdades?

Durante los tltimos afios se ha tra-
bajado mas bien por “hacer algo” por
las mujeres en el turismo que por re-
ducir las desigualdades de género y
terminar con el des-empoderamiento
de las mujeres vinculadas al turismo.

Por ello, al dia de hoy parece una
novedad cuando existe un compromi-
so politico proveniente del turismo
para promover la igualdad de género,
lo que a su vez se compagina con la
idea de que el turismo es neutro en
términos de género, principalmente
porque el sector se forja gracias al tra-
bajo realizado por las mujeres.

Al respecto, la especialista Danie-
la Moreno Alarcon planted que el de-
sarrollo de planes o estrategias turisti-
cas desde una perspectiva de género
es actualmente uno de los principales
desafios en la ardua labor por fomen-
tar un desarrollo turistico responsable.

Daniela Moreno Alarcon es docto-
ra en feminismos como teoria critica
por laUCM, consultora e investiga-
dora especialista en planificacion y
gestion del turismo desde una pers-
pectiva de género.

Es co-directora de la ONG Equa-
lity in Tourism y colaboradora de Al-
ba Sud.

Teniendo en cuenta la participa-
cion del turismo en la escena interna-
cional, tanto econdmica como en ma-
teria de derechos humanos, es real-
mente incomprensible el hecho de
que la mayoria de los destinos turisti-
cos como Canctin no aborden este te-
ma de manera estricta.

Por ello, al comentarnos el posi-
cionamiento politico frente a la igual-
dad de género para un turismo res-
ponsable, Daniela Moreno dijo que es
necesario realizar una reflexion pro-
funda porque de eso depende el grado
de importancia que se le otorgue a la
igualdad de género en el desarrollo
responsable del turismo.

Aunque parezca un tema ya cono-
cido, todavia queda recorrido para sa-
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Es insuficiente con entender que son las mujeres las mas afectadas por la desigualdad de género.

ber qué es, qué implica, sus causas y
lo que hay que transformar para su
garantia en el corazon del turismo.

La igualdad de género no es una
cuestion de “solo mujeres” o de “mu-
jerio” porque lo tinico que va a ocu-
rrir, como minimo, son las siguientes
tres situaciones:

1. Se piensa que la desigualdad de
género es una cuestion que interesa
solo a las mujeres por lo que va a pro-
vocar una brecha mayor entre mujeres
y hombres.

2. Se desvincula la igualdad de gé-
nero de la teoria y practica feminista.

3. Se promueve el discurso de la
excelencia, es decir aquel que ensalza
la superioridad de las mujeres desde
el patriarcado.

De ahi que surgen situaciones tales
como: las nifias son méas maduras que
los nifios (y luego estas “nifias” ganan
menos dinero que ellos por desempefiar
el mismo trabajo); las mujeres son las
mejores cuidadoras; las mujeres tienen
un gran compromiso con su trabajo por-
que desde que goza media jornada labo-
ral debido a su maternidad (ganando
menos salario y con menos posibilida-
des de ascender profesionalmente) hace
igual o incluso mds trabajo que cual-
quier otra persona a tiempo completo.

iQué fantasticas somos las mu-
jeres!

Tampoco es suficiente con enten-
der que son las mujeres las mas afec-
tadas por la desigualdad de género
porque incluso se les puede cargar
con la responsabilidad exclusiva de
solucionar ese daflo que les afecta a
ellas y a la sociedad en general. No es
Jjusto ni sensato.

De esta manera, sostuvo que es
necesario que haya un interés perso-
nal y profesional por transformar los
codigos normativos y simbolicos que
provoca la desigualdad de género en
la esfera politica, social, econdmica y
familiar.

La intencion debe estar centrada
en reducir las brechas de género para
mejorar la calidad de vida de las mu-
jeres, resalto.

De ahi algunas de sus considera-
ciones para la elaboracion de un plan
turistico desde la perspectiva de géne-
ro, como es el incluir el enfoque de
género en el turismo es una accion
clara y concreta para reducir la pobre-
za y ademads para invertir inteligente-
mente en esa reduccion.

La igualdad de género permite ver
lo que para la mayoria no es evidente:
la desigualdad de género y el des-em-
poderamiento de las mujeres es una
causa estructural de la pobreza en tér-
minos monetarios y de desarrollo de
capacidades, autonomia y autoestima.

Por ello, el turismo debe implicar-
se de lleno en esta cuestion sobre todo
cuando su punto clave de expansion,
en particular hacia los paises empo-
brecidos, ha sido su promesa en torno
ala paz, la justicia y la reduccion de la
pobreza.

Segtn la OMT més de la mitad de
los paises empobrecidos reconocen el
turismo como un instrumento de re-
duccion de la pobreza.

Un plan turistico con perspectiva
de género —agregd Moreno Alarcon--,
no es ni un plan de género ni uno de
turismo.

Este requiere un profundo enten-
dimiento de ambas 4reas para que el
enfoque de género sea una pieza fun-
damental en cualquier intento por
promover el desarrollo responsable
del turismo.

Este proceso y aprendizaje con-
lleva a reconocer que el turismo
también fortalece las desigualdades
de género precisamente por no abor-
dar los desafios turisticos con pers-
pectiva de género.

Por ejemplo, un impacto positivo
del turismo es que muchas mujeres
trabajan en el sector, pero un impacto
negativo es que se hace con frecuen-
cia desde la precariedad.

Un impacto positivo del turismo es
que ha aumentado la renta de muchos

paises, pero un impacto negativo es
que esta renta no llega a las mujeres o
no se ve reflejada en las partidas presu-
puestarias para cuestiones de género.

A continuacion, expuso algunas
preguntas iniciales para desarrollar
un plan de turismo con enfoque de
género:

* 1 Qué tipos de oportunidades
existen en el escenario actual en cuan-
to a politica turistica, politicas de em-
pleabilidad o medioambientales para
planificar y gestionar el turismo desde
una perspectiva de género?

* Qué resistencias en materia de
género hay en el pais que podrian
afectar el desarrollo del turismo res-
ponsable.

* (Qué buenas practicas existen
en términos de resolucion de resis-
tencias?

* ;Como el sector publico, el sec-
tor privado, la sociedad civil y las or-
ganizaciones internacionales podrian
trabajar de manera individual y colec-
tiva para fomentar el turismo con
perspectiva de género?

* ; Existen presupuestos con po-
tencial para abordar el turismo desde
una perspectiva de género?

* 1 Qué tipo de trabajo han realiza-
do los movimientos sociales relaciona-
dos con el turismo respecto a las condi-
ciones de trabajo, el medio ambiente,
los derechos de las mujeres, etc.?

Se requiere de voluntad politica
por parte de todos los paises y organi-
zaciones para trabajar el turismo con
perspectiva de género.

Esto por supuesto requiere de un
trabajo colaborativo, y hoy por hoy la
puesta en marcha de la Agenda 2030
enmarcada en el turismo responsable.

Asi, alahora de enfrentar un plan
turistico desde una perspectiva de gé-
nero ya no es suficiente con pregun-
tarse ;donde estan las mujeres en el
turismo? sino que las preguntas debe-
rian ser jqué esta ocurriendo con las
mujeres relacionadas con el turismo?
(Por qué dicha situacion ocurre?
(Cuales de estas situaciones estan re-
lacionadas con la desigualdad de gé-
nero?, empero lo anterior serd motivo
de posterior analisis en otra entrega de
HORA 14.
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