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Fundacion Gentera
reporta los

resultadosdel 2017
en RSE

Destinaron $6.6 millones luego de los sismos de septiembre; han rehabilitado
escuelas, espacios publicos y colocado aulas méviles

Viridiana Diaz
EL ECONOMISTA

LA FUNDACION Gentera fue creada
en el 2011 con el objetivo de ser el bra-
zo operador v orquestador de toda la
parte de voluntariado y de donacion
de Gentera, “enel 2009, el consejo de
la empresa aprobao la politica de asig-
nar 2% de utilidades a temas de res-
ponsabilidad social y sustentabilidad,
a esta bolsa la llamamos €l fondo de
responsabilidad social de Gentera”,
comento en entrevista Ayleen Cortes,
directora de Ciudadania Corporativa
y titular de la Fundacion Gentera.

El principal objetivo de la funda-
cion, desde su nacimiento, ha sido
apoyar la educacion en segmentos
populares, en comunidades don-
de tienen operaciones, basandose en
tres lineas:

Educacion formal: para nifios, jo-
venes v adultos.

Educacion financiera: enfocado
en nifnos, jovenes v adultos

Cultura emprendedora: pa-
ra adultos, para que mejoren
sus oficios a traves de talleres de
emprendimiento.

En el rubro de apoyo en contin-
gencias, como las acontecidas €l afio
pasado, “activamos una cuenta pa-
ra recaudar fondos, con la que reu-
nimos 2.2 millones de pesos, que se
hicieron 6.6 millones, pues por ca-
da peso recaudado nosotros pusimos
otros dos, que se han invertido en la
rehabilitacion de escuelas, espacios
publicos, colocacion de aulas mavi-

| - e

o S e xs

=

g e i .

les en conjunto con UNICEF asi como
la habilitacion de 500 hornos para la
produccion de pan y totopos enel es-
tado de Oaxaca, entre otras acciones,
ademas hicimos la promesa de ayu-
dar alos estados de Oaxaca v Morelos
en temas de educacion v emprendi-
miento”, indico Ayleen Cortes.

En €l tema de voluntariado, du-
rante la presentacion de resultados de
sus acciones de responsabilidad so-
cial, la directora de Ciudadania Cor-
porativa realizo la entrega de recursos

Durante el 2017, se graduaron 19,309 personas, entre nifios, jévenes y adultos de los

de la Convocatoria por la Educacion
a 35 de las 49 organizaciones civi-
les beneficiadas. “Nos enorgullece la
familia de mas de 13,000 colabora-
dores que participan en las iniciati-
vas de nuestra Fundacion, las cuales,
estamos seguros, han generado un
impacto positivo en la sociedad. La
Convocatoria por la Educacion for-
ma parte de la cultura de donacion y
voluntariado que prevalece en Gen-
tera”, destaco.

Otra de las lineas de accion al in-



distintos proyectos educativos. FOTO: ESPECIAL
terior de la Fundacion es la cultu-
ra de donacion, con la cual invitan a
los colaboradores a aportar v a apa-
drinar proyectos de educacion que
ellos mismos postulan: “Convocato-
ria por la Educacion 2017 de la Fun-
dacion Gentera se beneficio con mas
de 8.8 millones de pesos a organiza-
ciones civiles de los estados de Oaxa-
ca, Puebla, Veracruz, Chiapas, CDMX,
Baja California, Nuevo Ledn, Jalisco,
Guerrero, Hidalgo v Guanajuato, en-
tre otros, con lo que se beneficiari a

mas de 6,000 personas”, dijo Ayleen
Cortes.

Cabe destacar que durante el 2017
se graduaron 19,309 personas, entre
nifios, jovenes y adultos de los distin-
tos proyectos educativos, yvasea Edu-
cacion formal, Educacion financiera
o Capacitacion para el Trabajo, de los
cuales, durante el evento donde se re-
portaron los resultados, se hizolaen-
trega de reconocimientos a 77 repre-
sentantes de 19,000 graduados.

Desde el punto de vista de la di-
rectiva de Fundacion Gentera, el be-
neficio al interior de la misma ha si-
do fortalecer el ADN de Gentera, pues
esta surgio como un emprendimiento
social, por ello la importancia de pre-
servar laresponsabilidad social como
parte de su esencia.

El principal reto para la Fundacion
es ser mas eficiente y apoyar a un
mayor namero de personas, “quere-
mos invitar a otras fundaciones y or-
ganizaciones de la sociedad civil para
hacer sinergias, por ejemplo, ahori-
ta estamos adoptando 26 escuelas,
12 en Chiapas y 14 en Durango, pa-
ra reducir el abandono escolar en se-
cundaria y bachillerato, va cubrimos
100%: de la primera fase, que es ha-
cer diagnostico de cada escuela con
la comunidad educativa, para que
con ellos hagamos un plan para dis-
minuir el abandono escolar v quere-
mos invitar a empresas locales v al
gobierno para enriquecer este eco-

sistema, que a todos nos conviene”,
expreso la titular de la Fundacion.
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