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i GINgroup, empresa con mas
* de 37 afios de experiencia en la

administracion integral de capi-
tal humano, bajo el liderazgo
de Raul Beyruti Sanchez, forta-
lece el empleo con programas
de capacitacion permanentes,
asi como la alternativa de con-
tar con prestaciones superiores
a las que establece la ley, de es-
ta manera se hace un circulo
virtuoso que deriva en abatir la
rotacion, ya que al existir em-
pleos formales y de calidad, se
da una mayor permanencia en
los puestos de trabajo. Las
economias mas productivas y
competitivas son las que cuen-
tan con un mercado laboral ro-
busto en todas sus dimensio-

nes, lo que incluye la capacita-
cion y la formacion, asi como
el acceso a los componentes
minimos de bienestar social.
Asi lo cumple GINgroup.
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