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Zas dijo que 50% de los directivos en
[a firma son mujeres /ROBERTO HERNANDEZ

American Express
va contra el acoso

ANA MENDOZA

Segun la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), de cada 10 casos de acoso
laboral, solo dos se reportan. “Esos ocho
€asos que no se reportan, son de personas
que prefieren renunciar a su trabajo por-
que las empresas no tienen mecanismos
establecidos para manejarlos desde un
punto de vista equilibrado e independien-
te”, dijo José Maria Zas, presidente de
American Express para América Latina.
En el Foro Forbes Mujeres Poderosas,
dijo que la Ley Federal del Trabajo tiene
un articulo que le da derecho a la persona
acosada a irse de la empresa con derecho
al finiquito, pero no es suficiente. Por ello
propuso que en las empresas se trabaje el
tema de los valores, un riguroso codigo de
conducta y se tenga un ombudsman ajeno
que reciba los casos y garantice transpa-
rencia, integridad y confidencialidad.
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