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EMPRESAS DE GRUPO SALINAS

RECONOCIDAS COMO
SOCIALMENTE RESPONSABLES

TV Azteca, Banco Azteca, Tiendas Elektra, Totalplay
e Italika son las cinco empresas de Grupo Salinas
que obtuvieron el distintivo ESR 2018.

n el marco del XI Encuentro Lati-

noamericano de Empresas Social-

mente Responsables, el cual tuvo

lugar los pasados 14, 15y 16 de
mayo en el World Trade Center de la Ciudad
de México, cinco empresas de Grupo Salinas
recibieron el distintivo “Empresa Socialmente
Responsable 2018".

TV Azteca, Banco Azteca, Elektra, Total-
play e Italika, unidades de negocio pertene-
cientes a Grupo Salinas, fueron acreedoras a
dicho reconocimiento por su compromiso con
la calidad de vida de los socios, en sus respec-
tivos entornos laborales; la ética empresarial;
la vinculacion con la comunidad; y el cuidado
y preservacion del medio ambiente.

Grupo Salinas tiene un solido compromiso
con sus socios y con las comunidades donde
opera. Estos distintivos son aliciente para
seguir trabajando por un cambio cultural
constante y para continuar impulsando la

prosperidad incluyente en México a través
de la generacion de valor economico, social y
ambiental en todas sus actividades.

GRUPO SALINAS REITERA
SU COMPROMISO PARA
QUE HAYA PROSPERIDAD
INCLUYENTE A TRAVES
DE LA GENERACION DE
VALOR ECONOMICO,
AMBIENTAL Y SOCIAL
DE SUS EMPRESAS.

El distintivo “Empresa Socialmente
Responsable” es entregado anualmente por el
Centro Mexicano para la Filantropia (CEME-
FI) y la Alianza por la Responsabilidad Social
Empresarial (AliaRSE).
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En el caso de Italika, esta es la cuarta
ocasion consecutiva en que recibe el recono-
cimiento, mientras que en los casos de Banco
Azteca y Elektra es la segunda ocasion; por su
parte TV Azteca y Totalplay reciben el distin-
tivo por primera vez y asi se suman cada ano
las empresas del ente empresarial.

Grupo Salinas, conjunto de empresas di-
niamicas y comprometidas con la generacion
de valor compartido, reconoce a todos sus
socios y refrenda su vocacion para continuar
impulsando iniciativas sociales y ambien-
tales a favor de la prosperidad incluyente y
la transformacion positiva del entorno en
nuestro pais.

Adriana de la Puente Martinez de Castro
como directora general de Bienestar, Comu-
nicacion e Integracion de Grupo Salinas es
quien lidera el proyecto de Responsabilidad
Social Corporativa para todas las unidades de
negocio de este gran grupo.



