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Impactar colectivamente
desde la comunicacion

I mundo enfrenta retos que re-

quieren de un esfuerzo colecti-

vo. Ante la consecucion de un
mundo que se desarrolle de mane-
ra sostenible sin dejar a nadie atras,
no caben los esfuerzos individuales.
La desigualdad, el hambre, el cambio
climatico, la falta de oportunidades,
por citar algunos, son problemas que
se deben abordar de manera colectiva
¥ no con esfuerzos aislados.

Para muestra un boton, hace ya
tres afios que se aprobaron los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible en
la Asamblea General de las Naciones
Unidas. Son 17 objetivos con metas
e indicadores que quieren cumplir-
se en €l 2030 y para los que se tuvo en
cuenta la participacion de sociedad
civil, pero también empresas, y no
esperando el desempefio de los paises
en desarrollo, sino tambien los con-
siderados desarrollados. Todos estos
grupos se ven afectados, todos deben
formar parte de la solucion.

En este contexto, yva son algunas
empresas (espero que no se entien-
da como pocas, aunque sea cierto que
quedan lejos de todas las empresas
que hay en México) que demuestran
un compromiso social y medioam-
biental muy proximo al de orga-
nizaciones de la sociedad civil, sin
desbancarlas en el rol que éstas des-
empefian por supuesto, pero con la
capacidad técnica y humana de las
que son garante,

Sin embargo, queda mucho reco-
rrido por delante para que esos es-
fuerzos de empresas dejen de ser ais-
lados y correspondan a objetivos, que
aunque muchas veces son comparti-
dos, no responden a la bisqueda de
un impacto colectivo consensuado.

Para ello es muy importante que
todos los actores compartan una mis-
ma vision del problema social a re-
solver, para lo que se precisa que el
diagnostico sea participativo o se co-
mulgue con el yva realizado v una de-
finicion de su abordaje. Es decir, que
se comparta una agenda comun.

Pero ojo, una estrategia colectiva
No €5 una suma o acumulacion de ob-
jetivos diferentes, sino un conjunto
de esfuerzos por desarrollar unos ob-
jetivos identificados v consensuados
por todos los implicados.

Ademas, para asegurar un impacto
colectivo es necesaria la confianza de
todos los participes. Y en esto nada
ayuda mas a consolidarla que una co-

municacion frecuente y transparente
entre todos los interesados, en el que
la escucha cobra especial relevan-
cia en las decisiones v no deja lugar a
agendas e intereses particulares.

Esto es un trabajo que las organi-
zaciones de la sociedad civil vienen
realizando desde hace tiempo. No es
nada nuevo, asi que conscientes de
que es necesario incrementar los me-
canismos para facilitar el impacto
colectivo que nos ayude a avanzar a
mejor ritmo hacia un desarrollo sos-
tenible, nacio el nuevo proyecto pe-
riodistico: Valor Compartido.

Meéxico ha visto como la respon-
sahilidad social corporativa ha gana-
do mayor peso en las paginas y mi-
nutos de cada vez mas medios de
comunicacion, y estas paginas de El
Economista son un ejemplo pione-
ro de ello. Pero en un sector cambian-
te como el de los medios de comuni-
cacion debido a las nuevas formas que
la sociedad ha encontrado de infor-
mar y estar informada, en el que los
modelos periodisticos siguen buscan-
do una redefinicion, Valor Comparti-
do quiere sumar su grano de arena con
una nueva manera de hacer periodis-
mo buscando la manera de reconocer
lo que se esta haciendo bien, vincular
a las organizaciones que trabajan por
objetivos comunes y transformar a
traves de periodismo de calidad.

Para ello emprenderemos la pri-
mera revista colectiva en la que los
suscriptores podran participar en la
eleccion de las mejores historias v
contenidos propuestos por periodis-
tas independientes que quieran arro-
jar luz sobre el camino que el desa-
rrollo sostenible toma en Mexico.

Un esfuerzo periodistico reforza-

do por organizaciones y personas que
entienden v trabajan para que es-

to avance mas rapido, ya que saben,
como dijo Ban Ki-moon, exsecreta-
rio general de la ONU, no tenemos un
plan B porque no existe un planeta B.

Quiero aprovechar esta nueva co-
laboracion en estas paginas para ha-
cerles una invitacion a conocer Valor
Compartido, a traves de www. valor-
compartido.com, y que se animen a
sumarse a un esfuerzo comunicati-
vo conjunto, en el que el cambio a un
planeta mas sustentable y que no de-
ja a nadie atras si es posible. Vamos a
contarlo juntos.

*Director general de Valor Compartido
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